PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Drs. H. AMRULLAH, MM
Jabatan :  Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama "+ Dr. Ir. H. ISRAN NOOR, M. Si
Jabatan +  Gubernur Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
GUBERNUR KALIMANTAN TIMUR KEPALA DINAS KEHUTANAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

—,

Dr. Ir. H. ISRAN NOOR, M. Si Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KEHUTANAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4
1 |Optimalisasi pemanfaatan dan pengelolaan hutan
berkelanjutan dalam mendukung peningkatan Realisasi Produksi Hasil Hutan Kayu (M3) M3 4.850.000
perekonomian daerah
Realisasi Produksi Hasil Hutan Bukan
Ton 6
Kayu (Ton)
No Program Anggaran Keterangan

1 |Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 10.650.362.000 APBD

2 |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur | Rp 8.700.493.000 APBD

3 |Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Rp 6.115.695.000 APBD
Pemerintah Daerah

4 |Program Penyusunan Dokumen Perencanaan, Rp 1.774.590.000 APBD
Pengendalian dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan

5 |Program Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp 3.471.960.000 APBD

6 |Program Pengelolaan DAS dan RHL Rp 1.194.850.000 APBD

7 |Program perlindungan dan KSDAE Rp 782.100.000 APBD

8 |Program penyuluhan dan pemberdayaan masyarakat | Rp 2.330.970.000 APBD
hutan dan Perhutanan Sosial

9 |Program Penyuluhan (DBH DR) Rp 5.599.746.200 APBD

10 |Program Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH Rp 25.936.050.800 APBD
DR)

11 [Program Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran | Rp 158.718.415.750 APBD
Hutan dan Lahan (DBH DR)

12 |Program Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH Rp 15.904.857.275 APBD
DR)

13 |Program Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp 42.239.364.725 APBD
14 |Program Pengembangan Perbenihan (DBH DR) Rp 5.551.083.000 APBD
15 |Program Pengelolaan Tahura Rp 320.400.000 APBD
16 |Program Pengelolaan KPHP Rp 7.915.020.000 APBD

Rp 297.205.957.750
No Program Anggaran Keterangan
1 |Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas
Teknis Lainnya Kementerian Lingkungan Hidup dan Rp 500.500.000 APBN
Kehutanan
Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua
GUBERNUR KALIMANTAN TIMUR

Dr. Ir. H. ISRAN NOOR, M. Si

Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

=

Drs. H. AMRULLAH, M. M
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ir. HERRY MARYADI

Jabatan :  Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. AMRULLAH,MM

Jabatan . Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,  Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN SEKRETARIS
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
S
g .. e
Drs. H. AMRULLAH, MM Ir. HERRY MARYADI
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19640703 198903 1 022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Sekretariat
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 4 5 6
: : i Terlayaninya Administrasi
i [Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran Perkantorsn Bulan 12
2 Meningkatnya Peningkatan Sarana dan Prasarana Terpenuhinya Sarana dan Bulan 12
Aparatur Prasarana Aparatur M
: ; : Persentase Kapasitas
3 Memngkatnya Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Kelembagaan Pemerintah % 100
Pemerintah Daerah
Daerah
Meningkatnya Penyusunan Dokumen Perencanaan, A ;
4 |Pengendalian dan Evaluasi Penyelenggaraan Pening_katan Kinera Instanst Nilai 71
: Pemerintah
Pemerintahan
Program Anggaran
1 [Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 3.179.936.000
2 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 2.463.895.000
3 Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Rp 2.588.400.000
Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan, Pengendalian dan
% Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Rp L7 R0
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEHUTANAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR SEKRETARIS
>
S u W bews—

Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010

Ir. HERRY MARYADI
Pembina Utama Muda
NIP. 19640703 198903 1 022




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  IMON, S.Hut, MP

Jabatan :  Plt. Kepala Sub Bagian Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. HERRY MARYADI
Jabatan 1 Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
SEKRETARIS Pit. KEPALA SUB BAGIAN UMUM
-
\) ML Unreie—
Ir. HERRY MARYADI IMON, S.Hut.MP
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19640703 198903 1 022 NIP. 19710911 199303 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Sub Bagian Umum
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
. 2o ; Jumlah bulan pelaksanaan
1 |Meningkatnya Pelaksanaan Administrasi Perkantoran administrasi perkantoran Bulan 12
; : Jumlah penyediaan peralatan
Meningkatnya Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan
2 Garaa dan Prasarana dan kelengkapan sarana dan Bulan 12
prasarana
) 2 Jumlah bulan pemeliharaan
Meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan
3 Carana dan. Prasarana peralatan dan kelengkapan Bulan 12
sarana dan prasarana
: o : Jumlah kegiatan rapat
M
4 enmgkatnya Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan e orilinast dan/kensuiasi @ Bulan 12
Pemerintah Daerah
dalam dan keluar daerah
Kegiatan Anggaran
1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Rp 1.360.950.000
5 Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Rp 246,000.000
Prasarana
3 Pemeliharaan peralatan dan kelengkapan sarana dan Rp 676.280.000
prasarana
4 Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah Rp 1.885.500.000
Daerah
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS Pit. KEPALA SUB BAGIAN UMUM

u.u{.bu&w/—-

Ir. HERRY MARYADI
Pembina Utama Muda
NIP. 19640703 198903 1 022

IMON, S.Hut, M
Pembina

NIP. 19710911 199303 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : JOKO ISTANTO, SP, M.Si

Jabatan 1 Kepala Sub Bagian Perencanaan Program
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. HERRY MARYADI

Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,

SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN
PERENCANAAN PROGRAM

Ir. HERRY MARYADI JOKO ISTANTOQ, SP, M.Si
Pembina Utama Muda Pembipa

NIP. 19640703 198903 1 022 NIP. 19750807




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Sub Bagian Perencanaan Program
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 4 5 6
1 [Meningkatnya Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Jumlah Dokumen
Anggaran Perencanaan dan Anggaran | Dokumen 10
2 |Meningkatnya Penyusunan laporan Pengendalian dan Jumlah Dokumen laporan
Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Kegiatan Bokumen 5
3 |Meningkatnya Pembinaan, Pengawasan dan Jumlah Laporan Pembinaan,
Pengendalian (DBH SDA DR) Pengawasan dan
Pengendalian Dokumen 3
Kegiatan Anggaran
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Anggaran Rp 629.350.000
Penyusunan laporan Pengendalian dan Evaluasi
2 Pelaksanaan Kegiatan Rp 645:240.000
3 E\cr_-{l';abmaan, Pengawasan dan Pengendalian (DBH SDA Rp 500.000.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN
PERE ROGRAM

4. Laars—

Ir. HERRY MARYADI

Pembina Utama Muda
NIP. 19640703 198903 1 022

JOKO ISTANTP, SP, M.Si

Pem
NIP. 19750807

na
00003 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  H. SAHRUL, SE, M.Si
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Ir. HERRY MARYADI
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,

SEKRETARIS

B .M. bren—

Ir. HERRY MARYADI H. SAHRUL, SE, M.Si

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19640703 198903 1 022 NIP. 19670409 198811 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Sub Bagian Keuangan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 4 5 6
- - " Jumlah bulan pelaksanaan
1 |Meningkatnya Pelaksanaan Administrasi Perkantoran e inialitnsi netisioran Bulan 12
. Jumlah penyediaan peralatan
Meningkatnya Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan
2 Saranaidan Prasatans dan kelengkapan sarana dan | Bulan 12
prasarana
: ) Jumlah bulan pemeliharaan
Meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan
3 learsing don Prassrans peralatan dan kelengkapan Bulan 12
sarana dan prasarana
. T : Jumlah kegiatan rapat
4 Memngkatnya Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan oordiias den fonsulast ke Bulan 12
Pemerintah Daerah
dalam dan keluar daerah
5 Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Terpenuhinya pakaian dinas Stell 580

Aparatur

beserta perlengkapannya

Kegiatan Anggaran
1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Rp 1.818.986.000
5 Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Rp 1.071.800.000
Prasarana
3 Pemeliharaan peralatan dan kelengkapan sarana dan Rp 469.815.000
prasarana
4 Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah Rp 250.000.000
Daerah
5 |Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 452.900.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA S IAN KEUANGAN
B, g j\' ol

Ir. HERRY MARYADI
Pembina Utama Muda
NIP. 19640703 198903 1 022

RUL, SE, M.Si
Pembina

NIP, 19670409 198811 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasll, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si

Jabatan :  Kepala Bidang Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. AMRULLAH, MM

Jabatan : Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA BIDANG
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR PERENCANAAN

_. N PEMANFAATAN

— e s
Pembina Utama Madya Pembina Tk I

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP: 19610505 198303 1 022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Bidang Perencanaan dan Pemanfataan Hutan
r====_==ﬂ=_.===ﬂ

No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Target

P | 2 4 5 &

Meningkatnya Perencanaan dan Jumiah Penerimaan PNBP
- Pemanfaatan Hutan Sektor Kehutanan Rp. REARNED

e ______ =

Program Anggaran
1 |Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp 3.471.960.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA ANG
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR PERENCANAAN DAN FAATAN HUTAN
\ -
Drs.H. AMRULLAH, MM H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si

Pembina Utama Madya Pembina Tk. I
NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19610505 198303 1 022




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Ir. H. ZULFIKAR

Jabatan . Kepala Seksi Pemanfaatan Dan Penggunaan Kawasan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si

Jabatan :  Kepala Bidang Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PEMANFAATAN DAN
PERENCANAAN DAN PEMANFAATAN PENGGUNAAN KAWASAN HUTAN
H
H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si Ir. H. ZULFIKAR
Pembina Tk I Pembina

NIP: 19610505 198303 1 022 NIP. 1970615 199803 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Pemanfaatan dan Penggunaan Kawasan Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 4 5 &
1 |Meningkatnya Pengawasan dan pengendalian Presentase realisasi produksi
pengelolaan hutan dan pemanfaatan hasil hutan  |hasil hutan kayu (realisasi / % 70
target)

Tersusunnya Perda

Pembatasan penjualan kayu Dokumen 1

bulat

2 |Meningkatnya Pendampingan RIL/RIL C pada

Jumiah IUPHHK-HA yang

IUPHHK-HA menerapkan RIL/RIL C UM 7
Kegiatan Anggaran
Pengawasan dan pengendalian pengelolaan hutan
1 dan pemanfaatan hasil hutan Be 1.104-950.000
2 |Pendampingan RIL/RIL C pada IUPHHK-HA Rp 750.000.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PERENCANAAN DAN NFAATAN KAWASAN PEMANFAATAN DAN PENGGUNAAN
KAWASAN HUTAN
Pa\__‘ / >
H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si Ir. H. ZULFIKAR
Pembina Tk. I Pembina

NIP. 19610505 198303 1 022

NIP. 19670615 199803 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  SYAIFUL AHYAR, S.Hut

Jabatan . Kepala Seksi Pengolahan Hasil Hutan, Pemasaran, Dan
Penerimaan Negara Bukan Pajak

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PENGOLAHAN HASIL
PERENCANAAN DAN PEMANFAATAN HUTAN, PEMASARAN DAN PENERIMAAN
H NEGARA BUKAN PAJAK

H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si SYAIFUL AHYAR, S.Hut
Pembina Tk I Penatip Tk I
NIP: 19610505 198303 1 022 NIP. 19740424 200212 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Pengolahan Hasil Hutan, Pemasaran dan
Penerimaan Negara Bukan Pajak
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 4 5 6
1 [Meningkatnya Pengolahan Hasil Hutan, Pemasaran Presentase Penanganan % 75
dan Penerimaan Negara Bukan Pajak Tertib Penatausahaan Hasil
Hutan (PUHH) pada Unit
Manajemen
Kegiatan Anggaran
Pengolahan Hasil Hutan, Pemasaran dan Penerimaan
2 Negara Bukan Pajak i T2etien
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEP BIDANG KEPALA SEKSI
TATA HUTAN DAN P FAATAN KAWASAN PENGOLAHAN HASIL HUTAN, PEMASARAN,

DAN PENERIMAAN-NEGARA BUKAN PAJAK

H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si SYAIFUL AHYAR, S. Hut
Pembina Tk. I Penatg Tk. I
NIP. 19610505 198303 1 022 NIP. 19740428)§200212 1 005




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  Ir. Hj. KASMIYATIE, M.Si

Jabatan :  Kepala Seksi Perencanaan dan Tata Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PERENCANAAN DAN PEMANFAATAN PERENCANAAN DAN TATA HUTAN
H
H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si Ir. Hj. KASMIYATIE, M.Si
Pembina Tk I Pembina

NIP: 19610505 198303 1 022 NIP. 19610629 198901 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Perencanaan dan Tata Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Perencanaan dan Tata Hutan Jumlah dokumen Dokumen 5
Perencanaan dan Tata
hutan
2 |Meningkatnya Penyelesaian Penggunaan Tanah Dokumen Penyelesaian Dokumen 5
dalam Kawasan Hutan

Kegiatan Anggaran
1 |Perencanaan dan Tata Hutan Rp 620.500.000
2 |Perencanaan dan Tata Hutan Rp 200.000.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PERENCANAAN DAN FAATAN HUTAN PERENCANAAN DAN TATA HUTAN
44
H. ANWAR SALEH, S.Sos, M.Si Ir. Hj. KASMIYATIE, M. Si
Pembina Tk. I Pembina

NIP. 19610505 198303 1 022 NIP. 19610629 198901 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ir. H. WAHYUDI, MP

Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan DAS dan Rehabilitasi Hutan dan
Lahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. AMRULLAH,MM

Jabatan 1 Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,  Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN DAS DAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR REHABILITASI U(AN DAN LAHAN

>

-~

Drs. H. AMRULLAH, MM Ir. H. YUDI, MP
Pembina Utama Madya Pembina Tk I
NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19610212 199303 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Bidang Pengelolaan DAS dan Rehabilitasi Hutan dan Lahan
—
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 3 4 5 6
1 |Meningkatnya Pengelolaan DAS dan Persentase Meningkatnya % 13,98
Rehabilitasi Hutan dan Lahan tutupan lahan
2 |Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Luas hutan dan lahan kritis Ha 2.581
Lahan (DBH DR) yang direhabilitasi
3 |Meningkatnya Pengembangan Jumlah Sumber Benih, Surat 37
Perbenihan (DBH DR) Pengada dan pengedar Keterangan

benih dan atau bibit dan
tenaga perbenihan yang

bersertifikat
Program Anggaran
1 |Pengelolaan DAS dan Rehabilitasi Hutan
dan Lahan Rp 1.194.850.000
™2 [Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR)
Rp 5.764.634.750
3 |Pengembangan Perbenihan (DBH DR
P - ( ) Rp 1.542.040.000
L |
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA BIDANG
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR PENGELOLAAN DAS DAN
REHABILITASI ‘ N DAN LAHAN
= .
Drs. H. AMRULLAH, MM Ir. H.

Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  APRIANSYAH, S.Hut, M.Si

Jabatan :  Kepala Seksi Rehabilitasi Hutan dan Lahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. H. WAHYUDI, MP

Jabatan :  Kepala Bidang Pengelolaan DAS dan Rehabilitasi Hutan dan
Lahan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN DAS KEPALA SEKSI
DAN REHABILITASI HUTAN DAN LAHAN REHABILITASI HUTAN DAN LAHAN
N\
/ (/'T-—-
Ir. H. YUDI, MP APRIANSYAH, S.Hut, M.Si
Pembina Tk I Pembina

NIP. 19610212 199303 1 006 NIP. 19750420 200003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Seksi Rehabilitasi Hutan dan Lahan

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan | Target
1 2 <4 5 [
1 [Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan  |Luas Lahan kritis Ha 38.500

yang direhabilitasi
2 |Meningkatnya Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan |Luas Penanaman Ha 350
Lahan (DBH SDA DR)

Kegiatan Anggaran

1 |Rehabilitasi Hutan dan Lahan Rp 220.000.000

Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH
SDA DR) Rp 5.764.634.750

Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PENGELOLAAN DAS DAN REHABILITASI HUTAN DAN LAHAN
REHABILITASI H l : AN LAHAN W
/
Ir. H. DI, MP APRIANSYAH, S.HUT, M.Si
A | Pembina
NIP. 19610217 199303 1 006 NIP. 19750420 200003 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ir. H. AMRAN SAID

Jabatan :  Kepala Seksi Pengelolaan DAS

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. H. WAHYUDI, MP

Jabatan :  Kepala Bidang Pengelolaan DAS dan Rehabilitasi Hutan dan
Lahan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN DAS KEPALA SEKSI PENGELOLAAN DAS
DAN REHABILITASI HUTAN DAN LAHAN

(1

’

Ir. H. YUDI, MP Ir. H. AMRAN SAID
Pembina Tk I Penata Tk I

NIP. 19610212 199303 1 006 NIP. 19620613 199002 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Pengelolaan DAS
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan | Target
b 2 3 4 5
1 | Meningkatnya Pengelolaan Daerah Aliran Sungai [Jumlah DAS yang DAS 3
dimonitoring
Kegiatan Anggaran

Pengelolaan Daerah Aliran Sungai

Rp  660.850.000

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG
PENGELOLAAN DAS DAN
REHABILITASI H TT JAN LAHAN

upi1, M.P
Pempbina Ak. I
NIP. 19610212 499303 1 006

Samarinda,

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI

Januari 2019

PENGELOLAAN DAS

B s

Ir. H. AMRAN SAID
Penata Tk. I
NIP. 19620613 199002 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  KHAIRIL ANWAR, S.Hut

Jabatan :  Plt. Kepala Seksi Pembenihan Tanaman Hutan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Ir. H. WAHYUDI, MP

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan DAS dan Rehabilitasi Hutan dan
Lahan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN DAS Plt. KEPALA SEKSI
DAN REHABILITASI UTi\N DAN LAHAN PEMBENIHAN TANAMAN HUTAN
C ,M
/ r:}/ /
Irr H. W, uUDI, MP KHAIRIL ANWAR, S.Hut
Pembina Tk 1 Penata Tk I

NIP. 19610212 199303 1 006 NIP. 19631031 198803 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG
PENGELOLAA

REHABILITASI HU N LAHAN

Ir. H. I M.P
Pem
NIP. 19610212 199303 1006

Pihak Pertama,

Pit. KEPALA SEKSI

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Pembenihan Tanaman Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Perbenihan Tanaman | Jumlah Laporan Peredaran | laporan 10
Hutan dan Pengadaan Bibit di
Provinsi Kalimantan Timur
2 [Meningkatnya Penyediaan Benih Jumlah sertifikasi sumber |Sertifikasi| 12
(DBH SDA DR) benih
3 IMeningkatnya Pengedaran Benih dan Jumlah SK Pengada dan SK 15
Bibit (DBH SDA DR) pengedar benih dan atau
bibit
4 |Meningkatnya Pembinaan dan Jumlah bimbingan dan laporan 25
pengawasan peredaran benih (DBH pengawasan
__1ODA DR)
Kegiatan Anggaran
11p ihan T H
erbenihan Tanaman Hutan Rp 314.000.000
2 - z
Penyediaan Benih (DBH SDA DR) Rp 444.950.000
3 |Pengedaran Benih dan Bibit (DBH SDA DR) Rp 284.200.000
4 |Pembinaan dan pengawasan peredaran
benih (DBH SDA DR) o SN
Samarinda, Januari 2019

PEMBENIHAN TANAMAN HUTAN

;?/M
KHAIRIL ANWAR, S. Hut

Penata Tk. I
NIP, 19631031 198803 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  Ir. DURATMO MOMO

Jabatan . Kepala Bidang Perlindungan dan KSDAE
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. AMRULLAH,MM

Jabatan . Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA BIDANG
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR PERLINDUNGAN DAN KSDAE
Drs. H. AMRULLAH, MM Ir. DURATMO MOMO
Pembina Utama Madya Pembina

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP: 19610811 198703 1 006




Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

* Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Bidang Perlindungan dan KSDAE
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
2 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Perlindungan dan KSDAE persentase menurunnya
kerusakan hutan di dalam % <2
kawasan hutan
2 [Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan | Persentase luas kebakaran
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) hutan menurun
% 0,25
3 |Meningkatnya Perlindungan dan Jumlah tindak pidana
Pengamanan Hutan (DBH DR) kehutanan yang ditangani
Kasus 39
Program Anggaran
1 |Perlindungan dan KSDAE Rp 782.100.000
2 |Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Rp 14.359.425.100
Hutan dan Lahan (DBH SDA DR)
3 [Perlindungan dan Rp 1.542.039.700
Pengamanan Hutan (DBH DR)
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA BIDANG

PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

=

Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010

PERLINDUNGAN DAN KSDAE

=X .

Ir. DURATMA MOMO

Pembina
NIP. 19610811 198703 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  SHAHAR AL HAQQ, SP, M.Si

Jabatan . Kepala Seksi Pengendalian Kerusakan dan Pengamanan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. DURATMO MOMO

Jabatan :  Kepala Bidang Perlindungan dan KSDAE

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PENGENDALIAN
PERLINDUNGAN DAN KSDAE KERUSAKAN DAN PENGAMANAN HUTAN
Ir. DURATMO MOMO SHAHAR AY HAQQ, SP, M.Si
Pembina Pembina

NIP: 19610811 198703 1 006 NIP. 19730420 200003 1 007




Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Seksi Pengendalian Kerusakan dan Pengamanan Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 4 5 [
1 |Meningkatnya Pengendalian Kerusakan dan Luas hutan yang e { Loo
Pengamanan Hutan dimanfaatkan tanpa ijin yang | Laporan 10
semakin berkurang
2 [Meningkatnya Sosialisasi Jumlah kegiatan sosialisasi | 35
pendampingan, dan fasilitasi PorRn
3 |Meningkatnya Koordinasi Jumlah laporan hasil
penjagaan Laporan S
4 |Meningkatnya Patroli Pengamanan Jumiah laporan patroli Laporan 24
5 |Meningkatnya Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA ; :
DR) Jumlah kegiatan posko siaga | Laporan 21
6 [Meningkatnya Pemadaman kebakaran hutan dan .
lahan (DBH SDA DR) dumiah keghtan pemacaman | [ | 22

kebakaran hutan dan lahan

Kegiatan Anggaran
1 |Pengendalian Kerusakan dan Pengamanan Hutan Rp 153.900.000
2 |Sosialisasi Rp 200.000.000
3 |Koordinasi Rp 410.907.700
4 |Patroli Pengamanan Rp 931.132.000
5 |Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) Rp 1.080.835.000
6 g:r;adaman kebakaran hutan dan lahan (DBH SDA Rp 1.187.948.000
Samarinda,

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG
PERLINDUNGAN DAN KSDAE

—

Ir. H. DURATMA MOMO
Penata Tk. I
NIP. 19610811 198703 1 006

Januari 2019

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PENGENDALIAN
KERUSAKAN DAN PENGAMANAN HUTAN

SHAHAR WE HAQQ, SP, M.Si
embina
NIP. 19730420 200003 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  DADANG KURNIA, SP

Jabatan . Kepala Seksi Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Ir. DURATMO MOMO

Jabatan . Kepala Bidang Perlindungan dan KSDAE

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI KONSERVASI
PERLINDUNGAN DAN KSDAE SUMBER DAYA ALAM DAN EKOSISTEM
q i [ A s
—-________—-
Ir. DURATMO MOMO DADANG KURNIA, SP
Pembina Penata Tk I

NIP: 19610811 198703 1 006 NIP. 19630512 198603 1 029




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 E::;il:;gtjtl:ar;]t::: Konservasi Sumber Daya Alam dan s iaiasan Benilat
Konservasi tinggi yang Ha 3.000
meningkat
2 |Meningkatnya Penaksiran Luas Kebakaran dan Jumlah penafsiran luas areal
I igasi P bab Keb A DR
RIREELIS Fhagren (BN 5D ) karhutla, investigasi Laporan 27
penyebab kebakaran
3 |Meningkatnya Rekomendasi pelaksanaan Jumlah dokumen kegiatan
Rehabilitasi Areal Bekas Terbakar rekomendasi pelaksanaan
rehabilitasi areal bekas ~ |Pokumen| 33
terbakar
Kegiatan Anggaran
1 |Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistemnya | Rp 519.300.000
Penaksiran Luas Kebakaran dan Investigasi Penyebab
2 |kebakaran (DBH SDA DR) Rp 208.273.000
3 Rekomendasi pelaksanaan Rehabilitasi Areal Bekas Rp 576.900.000
Terbakar
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PERLINDUNGAN DAN KSDAE KONSERVASI SUMBER DAYA ALAM DAN
EKOSISTEM
ranme——
Ir. H.DURATMA MOMO DADANG KURNIA, SP
Penata Tk. I

NIP. 19610811 198703 1 006

Penata Tk. I
NIP. 19630512 198603 1 029




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : M. RIVA YOVANI, SP, M.Si

Jabatan . Kepala Seksi Pengendalian Kebakaran Hutan Dan Lahan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. DURATMO MOMO

Jabatan . Kepala Bidang Perlindungan dan KSDAE

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PENGENDALIAN KEBAKARAN
PERLINDUNGAN DAN KSDAE HUTAN DAN LAHAN
. \
e m— 3
Ir. DURATMO MOMO M. RIVA YOVANI, SP, M.Si
Pembina Pembina

NIP: 19610811 198703 1 006 NIP. 19691215 199803 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
- 2 4 5 6
1 |Meningkatnya Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan
Luas areal kebakaran hutan yang
semakin menurun Ha 676
2 |Meningkatnya Pengembangan Sarana Prasarana iah keaiata
Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDADR)  [samearanen darr oo
s e Unit 917
penanggulangan kebakaran
hutan
3 |Meningkatnya Sosialisasi/Kampanye Pencegahan Kebakaran
Jumlah pelaksanaan
Hulan.din. Loba (DBH\SPA UR) sosialisasi/Kampanye Kegiaten ¥
4 |Meningkatnya Pelatihan/Pembekalan/Inhouse Jumlah kegiatan
training/Penyegaran/Bimbingan Teknis PKHL (DBH SDA DR)  |Bimtek/Pelatihan/Pembekalan/inh Keglatan 12
ouse Training
5 |Meningkatnya Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan F 3
Jumiah kegiatan patroli
Lahan (DBH SDA DR) pencegahan kebakaran Kegiatan 70
Kegiatan Anggaran
1 |Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan Rp 108.900.000
Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian Kebakaran
2 |Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp AR
Sosialisasi/Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan dan
o (DBH SDA DR) Rp 1.279.350.000
Pelatihan/Pembekalan/Inhouse
4 training/Penyegaran/Bimbingan Teknis PKHL (DBH SDA DR) np 1.484,500.000
5 Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA Rp 992.500.000

DR)

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
DAN KSDAE

—4% .

Ir. H. DURATMA MOMO
Pembina
NIP. 19610811 198703 1 006

Samarinda, Januari 2019

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PENGENDALIAN
KEBAKARAN HUTAN DAN LAHAN

Bt

M. RIVA YOVANI, SP, M.Si
Pembina
NIP. 19691215 199803 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si

Jabatan :  Plt. Kepala Bidang Penyuluhan dan Pemberdayaan Masyarakat
Hutan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. AMRULLAH,MM

Jabatan : Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,  Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN Plt. KEPALA BIDANG PENYULUHAN DAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR PEMBERDAYAAN MASYARAKAT HUTAN
% % 4{,/\.
Drs. H. AMRULLAH, MM Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si
Pembina Utama Madya Pembina

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP: 19640410 199203 1 013




Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

=

Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010

Jabatan : Bidang Penyuluhan, Pemberdayaan Masyarakat Hutan dan Perhutanan
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Penyuluhan, Pemberdayaan Masyarakat [Luas kawasan hutan yang
Hutan dan Perhutanan Sosial dikelola masyarakat
Ha 32.000
2 |Meningkatnya Penyuluhan (DBH SDA DR) Jumilah Usaha Ekonomi
Produktif Pada KTH yang Usaha 5
meningkat
3 |Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat
(DBH DR) Jumlah usulan izin
perhutanan sosial Izin 35
bertambah
Program Anggaran
Penyuluhan, Pemberdayaan Masyarakat Hutan dan
3 Perhutanan Sosial R 2 AnEi
2 |Penyuluhan (DBH SDA DR) Rp 1.729,390.425
3 |Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) Rp 1.540.886.800
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEHUTANAN Pit. KEPALA BIDANG

PENYULUHAN DAN PEMBERDAYAAN
ARAKAT HUTAN

—

Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si
Pembina
NIP. 19640410 199203 1 013




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ENNY ENDHARPURI, SP

Jabatan . Plt. Kepala Seksi Penyuluhan Kehutanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si

Jabatan . Plt. Kepala Bidang Penyuluhan dan Pemberdayaan Masyarakat
Hutan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Plt. KEPALA BIDANG PENYULUHAN DAN Plt. KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT HUTAN PENYULUHAN KEHUTANAN
/ 7
Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si ENNY ENDHARPURI, SP
Pembina Penata Tk I

NIP: 19640410 199203 1 013 NIP. 19740911 200003 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Penyuluhan Kehutanan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Penyuluhan Kehutanan Jumiah KTH/KUPS Kelompok Tani 5
terregistrasi Hutan
2 |Meningkatnya Pemberdayaan KTH (DBH SDA DR) Jumlah Peserta Orang 50
Pemberdayaan Kelompok
Tani Hutan
3 |Meningkatnya Metode dan Materi Penyuluhan (DBH |Jumiah Laporan Metode dan Laporan 4
DR) Materi Penyuluhan
4 |Meningkatnya Monitoring, Evaluasi, dan Pelaporan Jumlah Laporan Monev Laporan 15
Pelaksanaan Kegiatan Penyuluh (DBH DR) Kegiatan Penyuluh
Kegiatan Anggaran
1 |Penyuluhan Kehutanan Rp 955.650.000
2 |Pemberdayaan KTH (DBH SDA DR) Rp 608.228.000
3 |Metode dan Materi Penyuluhan (DBH DR) Rp 687.424.750
Monitoring, Evaluasi, dan Pelaporan Pelaksanaan
4 |Kegiatan Penyuluh (DBH DR) Rp 433,13/:675
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG Plt. KEPALA SEKSI
PENYULUHAN DAN PEMBERDAYAAN PENYULUHAN KEHUTANAN

MASYARAKAT HUTAN

. —

Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si
Pembina
NIP. 19640410 199203 1 013

ko

ENNY ENDHARPURI, SP
Penata TK. I

NIP. 19740911 200003 2 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : NASRUDIN ALAMSYAH, S.Hut

Jabatan :  Kepala Seksi Pembinaan Hutan Hak dan Hutan Adat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si

Jabatan . Plt. Kepala Bidang Penyuluhan dan Pemberdayaan Masyarakat
Hutan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,

Plt. KEPALA BIDANG PENYULUHAN DAN KEPALA SEKSI P AAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT HUTAN HUTAN AN ADAT
Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si NASRUDIN SYAH) S.Hut

Pembina Penata Y

NIP: 19640410 199203 1 013 NIP: 19780410 199703 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Pembinaan Hutan Hak dan Hutan Adat
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 4 5 6
1 [Meningkatnya Pembinaan Hutan Hak dan Hutan
Adat Luas pembinaan wilayah Hutan
Adat / Hutan Hak Ha 48,85
2 |Meningkatnya Penanganan Konflik Tenurial dan
Hutan Adat ( DBH DR ) Jumlah kegiatan penanganan
konflik tenurial dan hutan adat Laporan 4
Kegiatan Anggaran
1 |Pembinaan Hutan Hak dan Hutan Adat Rp 420.000.000
Penanganan Konflik Tenurial dan Hutan Adat
2 (DBH DR) Rp 749.941.000
Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua,

Pit. KEPALA BIDANG
PENYULUHAN DAN PEMBERDAYAAN

//

Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si
Pembina
NIP. 19640410 199203 1 013

Pihak Pertama,

PEMBINAAN




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si

Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Hutan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si

Jabatan 1 PIt. Kepala Bidang Penyuluhan dan Pemberdayaan Masyarakat
Hutan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG PENYULUHAN DAN KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT HUTAN MASYARAKAT HUTAN

[ -

Wi Asr—

Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si  Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si
Pembina Pembina
NIP: 19640410 199203 1 013 NIP: 19640410 199203 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah ' Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Pemberdayaan Masyarakat Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Hutan |Luas permohonan HD, HKm, Ha 35.000
HTR dan Kemitraan
Kehutanan
Unit usaha masyarakat hutan Unit 10
2 |Meningkatnya Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH Jumiah kegiatan sosialisasi, Kegiatan 4
DR) pendampingan, dan fasilitasi
3 |Meningkatnya Pengembangan Usaha Perhutanan [Jumiah kegiatan Kegiatan 6
Sosial (DBH DR) pengembangan usaha
Perhutanan Sosial
Kegiatan Anggaran
1 |Pemberdayaan Masyarakat Hutan Rp 955.320.000
2 |Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH DR) Rp 405.000.000
3 |Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (DBH Rp 385.945.000
DR)
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG PENYULUHAN & KEPALA SEKSI

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT HUTAN

Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si
Pembina
NIP. 19640410 199203 1 013

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT HUTAN

Ir. ALFARET DAPEN SIMBOLON, M.Si
Pembina
NIP. 19640410 199203 1 013




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  H. RUSMADI, S. Hut, M. Si

Jabatan :  Kepala UPTD Tahura Bukit Soeharto

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. AMRULLAH, MM

Jabatan :  Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTD
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR TAHURA BUKIT SOEHARTO
Drs. H. AMRULLAH, MM H. RUSMADI, S. Hut, M. Si
Pembina Utama Madya Pembina

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19681106 199010 1 001




Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

: UPTD Tahura Bukit Soeharto

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Kepala UPTD Tahura Bukit Soeharto
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 4 5 (]
1 |Meningkatnya Penyuluhan (DBH DR) Jumiah Usaha Ekonomi Produktif Pada | “/ a2
KTH yang meningkat Laporan 4
2 Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat  [Jumlah usulan izin perhutanan sosial Bikiumen 5
(DBH DR) bertambah e
3 Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan Persentase luas kebakaran hutan
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) iEnoRM % 0,25
4 Meningkatnya Perlindungan dan Jumlah tindak pidana kehutanan yang
Pengamanan Hutan (DBH DR) ditangani Kasus 2
5 Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) " |Luas hutan dan lahan kritis yang Ha 86
direhabilitasi
(3] Meningkatnya Pengembangan Perbenihan (DBH DR)  [Jumlah Sumber Benih, Pengada dan
pengedar benih dan atau bibit dan tenaga|  Bibit 100.000
perbenihan yang bersertifikat
7 Meningkatnya Pengelolaan Tahura Bukit Soeharto Luas kawasan hutan tahura yang dikelola
untuk penurunan emisi karbon Ha 150
I8 Meningkatnya Pelayanan Administrasi Terlayaninya administrasi perkantoran Bulan 12
Perkantoran
9 Meningkatnya Peningkatan Sarana dan Terpenuhinya Sarana dan Prasarana
Prasarana Aparatur Aparatur Bulan 12
10 |Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Persentase kapasitas kelembagaan % 100
Kelembagaan Pemerintah Daerah pemerintah daerah
No. Program Anggaran
1 |Penyuluhan (DBH DR) Rp 432.800.000
2 |Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) Rp 1.264.100.000
3 |Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan
dan Lahan (DBH SDA DR) e 15.659.291.775
4 | perlindungan danPengamanan Hutan (DBH DR) Rp 1.728.125.000
5 |Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp 1.998.800.000
6 |Pengembangan Perbenihan (DBH DR) Rp 182.450.000
7 |Pengelolaan Tahura Bukit Soeharto Rp 320.400.000
8 |Pelayanan AdministrasiPerkantoran Rp 846.594.000
9 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 731.906.000
10 |Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Rp 229.100.000
Daerah
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTD
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR TAHURA BUKIT SOEHARTO,
? A
- T —=

Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010

H. RUSMADI, S.Hut., M.Si.

Pembina

NIP. 196811061990101001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ir. EDY CATUR SUMBOGO
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. RUSMADI, S. Hut, M. Si
Jabatan :  Kepala UPTD Tahura Bukit Soeharto

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA SUB BAGIAN 7ATA USAHA
TAHURA BUKIT SOEHARTO

. * S

H. RUSMADI, S. Hut, M. Si
Pembina
NIP. 19681106 199010 1 001




Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

: UPTD Tahura Bukit Soeharto

: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Sub Bagian Tata Usaha
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 4 5 [
1 [Meningkatnya Pelaksanaan Administrasi Perkantoran |Jumlah bulan pelaksanaan Bulan 12
administrasi perkantoran
2 |Meningkatnya Penyediaan Peralatan dan Jumlah penyediaan peralatan| Bulan 12
Kelengkapan Sarana dan Prasarana dan kelengkapan sarana dan
prasarana
3 |Meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah bulan pemeliharaan Bulan 12
Kelengkapan Sarana dan Prasarana peralatan dan kelengkapan
sarana dan prasarana
4 |Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi Jumlah kegiatan rapat Bulan 12
Kelembagaan Pemerintah Daerah koordinasi dan konsultasi ke
dalam dan ke luar daerah
5 |Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Sumber Daya  |Terpenuhinya pakaian dinas Stell 114
Aparatur beserta perlengkapannya
No Kegiatan Anggaran
1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Rp 846.594.000
2 |Penyediaan Peralatan dan
Kelengkapan Sarana dan Prasarana P S00L250.000
3 |Pemeliharaan Peralatan dan
Kelengkapan Sarana dan Prasarana Rp 201,656,000
4 |Koordinasi dan Konsultasi
Kelembagaan Pemerintah Daerah Rp 127.000.000
5 |Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 102.100.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA /
TAHURA BUKIT SOEHARTO, SUB BAGIAN TATA AHA,

<

—

H. RUSMAD], S.Hut., M.Si.

Pembina
NIP. 196811061990101001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  H. GAZALI RAHMAN, S. Hut, M. Si

Jabatan :  Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE & Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H.RUSMADI, S. Hut, M. Si

Jabatan : Kepala UPTD Tahura Bukit Soeharto

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE
TAHURA BUKIT SOEHARTO & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
%_4_ -
H. RUSMADI, S. Hut, M. Si H. GAZALI RAHMAN, S. Hut, M. Si
Pembina Penata Tk. I

NIP. 19681106 199010 1 001 NIP. 19681014 199403 1 012




Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

: UPTD Tahura Bukit Soeharto

: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 [Meningkatnya Metode dan Materi Penyuluhan Jumlah laporan metode dan Laporan 4
materi penyuluhan
2 [Meningkatnya Pengembangan Sarana Prasarana Jumlah sarana prasarana Unit 31
Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) |pengendalian kebakaran hutan
3 [Meningkatnya Pelatihan / Pembekalan / Inhousetraining / |Jumlah kegiatan Kegiatam 6
Penyegaran / Bimbingan Teknis PKHL (DBH SDA DR) pelatihan/pembekalan/inhouse
training
4 |Meningkatnya Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) |Jumlah kegiatan posko siaga Kegiatan 4
Meningkatnya Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Jumlah kegiatan patroli Kegiatan 46
Lahan (DBH SDA DR) pencegahan kebakaran
6 |Meningkatnya Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan Jumilah kegiatan pemadaman Kegiatan 35
(DBH SDA DR) Kebakaran Hutan dan Lahan
7 |Meningkatnya Sosialisasi (DBH SDA DR) Jumlah kegiatan sosialisasi, Kegiatan 4
pendampingan, dan fasilitasi
8 |Meningkatnya Patroli Pengamanan(DBH SDA DR) Jumlah laporan patroli Laporan 25
Meningkatnya Kegiatan Perlindungan, KSDAE, dan Luas degradasi dan deforestasi Ha 150

Pemberdayaan Masyarakat

serta konflik tenurial

Kegiatan Anggaran

1 |Metode dan Materi Penyuluhan Rp 432.800.000,00
2 |Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian Kebakaran | Rp 15.369.956.775,00

Hutan dan Lahan (DBH SDA DR)
3 |Pelatihan/Pembekalan/Inhousetraining/Penyegaran/ Rp 319.450.000,00

Bimbingan Teknis PKHL (DBH SDA DR)
4 |Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) Rp 366.875.000,00
5 |Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA | Rp 1.334.160.000,00
6 |Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp 622.350.000,00
7 |Sosialisasi (DBH SDA DR) Rp 394.400.000,00
8 |Patroli Pengamanan(DBH SDA DR) Rp 1.333.725.000,00
9 Kegiatan Perlindungan, KSDAE, dan Pemberdayaan Rp 50.000.000,00

Masyarakat

Samarinda,

Pihak Kedua,

KEPALA UPTD
TAHURA BUKIT SOEHARTO

el

H. RUSMADI, S.Hut., M.Si.
Pembina
NIP. 196811061990101001

Januari 2019

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN,
KSDAE DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

78

H. GAZALI

NIP. 196810141994031012

MAN, S.HUT, M.Si.
bina




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama .  DONI FAHRONI, S. Hut, M. Si

Jabatan :  Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. RUSMADI, S. Hut, M. Si

Jabatan :  Kepala UPTD Tahura Bukit Soeharto

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
TAHURA BUKIT SOEHARTO PEMANFAATAN HUTAN
% -=—_;—_:—,¢’/
H. RUSMADI, S. Hut, M. Si DONI FAHRONI, S. Hut, M. Si
Pembina Penata Tk. I

NIP. 19681106 199010 1 001 NIP. 19760531 199603 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD Tahura Bukit Soeharto
Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 4 5 6
1 |Meningkatnya Perencanaan dan Pemanfaatan Luas penataan kawasan hutan konservasi Ha 150
Hutan di tingkat tapak dan pemanfaatan potensi
sumberdaya hutan secara lestari
2 |Meningkatnya Penanganan Konflik, Tenurial dan  |Jumlah kegiatan penanganan konflik Laporan 5
Hutan Adat DBH SDA DR) tenurial dan hutan adat
3 |Meningkatnya Penaksiran Luas Kebakaran dan Jumlah penafsiran luas areal karhutla, Laporan 4
Investigasi Penyebab Kebakaran (DBH SDA DR)  |investigasi penyebab kebakaran
4 [Meningkatnya Sosialisasi/Kampanye Pencegahan |Jumlah pelaksanaan sosialisasi/ Kegiatan 3
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) kampanye
5 |Meningkatnya Rekomendasi Pelaksanaan Jumiah dokumen kegiatan rekomendasi |Dokumen 5
Rehabilitasi Areal Bekas Terbakar (DBH SDA DR)  |pelaksanaan rehabilitasi areal bekas
terbakar
6 |Meningkatnya Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan |Luas Penanaman Ha 86
Lahan (DBH SDA DR)
7 |Meningkatnya Penyediaan Bibit (DBH SDA DR) Jumlah bibit yang tersedia Bibit 100.000
8 [Meningkatnya Pengedaran Benih dan Bibit (DBH  {Jumlah SK pengada dan pengedar benih SK 2

SDA DR) dan atau bibit
Kegiatan Anggaran
1 |Penanganan Konflik, Tenurial dan Hutan Adat DBH Rp 1.264.100.000
SDA DR)
2 |Penaksiran Luas Kebakaran dan Investigasi Rp 693.200.000
Penvebab Kebakaran (DBH SDA DR)
3 |Sosialisasi/Kampanye Pencegahan 11.500.000
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Ap G350
4 |Rekomendasi Pelaksanaan Rehabilitasi Rp 350.800.000
Areal Bekas Terbakar (DBH SDA DR)
5 |Meningkatnya Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Rp 1.998.800.000
Lahan (DBH SDA DR)
6 |Penyediaan Bibit (DBH SDA DR) Rp 99.350.000
7 |Pengedaran Benih dan Bibit (DBH SDA DR) Rp 83.100.000
8 |Kegiatan Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp 270.400.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA SEKSI
TAHURA BUKIT SOEHARTO, PERENCANAAN DAN PEMANFAATAN HUTAN
ﬁ UPTD TAHURA BU EHARTO
ey
H. RUSMADI, S.Hut., M.Si. DONI FAHRONI, S. Hut, M. Si
Pembina Panata Tk. I

NIP. 196811061990101001

NIP. 19760531 199603 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ARMILAN SAIDI, S.Hut, MP
Jabatan . Plt. Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Berau
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. H. AMRULLAH, MM
Jabatan :  Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN PIt. KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR HUTAN PRODUKSI BERAU BARAT
R m
oy ot
Drs. H. AMRULLAH, MM ARMILAN SAID], S.Hut, MP
Pembina Utama Madya Pembina

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19770801 200212 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Berau Barat
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala UPTD KPHP Berau Barat
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 i 5
1 |Meningkatnya Pengelolaan KPHP Jumlah unit usaha produktif kehutanan
oleh KPH dan masyarakat melalui Unit 8
pengelolaan hutan lestari
Persentase menurunnya Kerusakan
Kawasan Hutan i %
2 |Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) jumlah usulan izin perhutanan sosial
bertarnbah dokumen @
3 |Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan
dan Lr?han (y DBH 8%‘ e persentase |uas kebakaran hutan menurun % 25
4 |Meningkatnya Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH DR)  |jumiah tindak pidana kehutanan yang - "
ditangani s
5 |Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) tersedianya dokumen perencanaan ok g
rehabilitasi hutan dan lahan stk
6 |Meningkatnya Pengembangan Perbenihan (DBH SDA DR) Jumlah sumber benih, pengada dan
pengedar benih dan atau bibit dan tenaga| dokumen 8
perbenihan yang bersertifikat
7 |Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran terlayaninya administrasi perkantoran Bulan 12
8 |Meningkatnya Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur terpenuhinya sarana dan prasarana Bl 12
apratur
9 I\Ddae:ri:?'kahwa Peningkatan kapasitas kelembagaan Pemerintah persentase kapasitas kelembagaan ”" .
pemerintah daerah
No Kegiatan Anggaran
1 |Pengelolaan KPHP Rp. 1.065.700.000
2 Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) Rp. 3.975.620.000
3 Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan dan Lahan ( Rp. 15.082.740.000
DBH DR)
4 |Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH DR) Rp. 2.761.970.000
5 |Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp. 2.761.970.000
6 |Pengembangan Perbenihan (DBH SDA DR) Rp. 1.246.170.000
7 |Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 616.850.000
8 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 640.930.000
9 |Peningkatan kapasitas kelembagaan Pemerintah Daerah Rp. 269.200.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KESATUAN ELOLAAN HUTAN
KEPALA DINAS KEHUTANAN PROVINST sl A o s
KALIMANTAN TIMUR
= ~
Drs. H. AMRULLAH, MM ARMILAN SAIDI, S.Hut,MP
Pembina Utama Muda Pembina

NIP, 19611214 198703 1 010

NIP. 19770801 200212 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  NANIEK RINAWATI, S.Pi, MP
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ARMILAN SAIDI, S.Hut, MP
Jabatan :  Plt. Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Berau
Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Plt. KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
HUTAN PRODUKSI BERAU BARAT

-

P

WATI, S.Pi, MP
bina
200003 2 007

ARMILAN SAIDI, S.Hut, MP NANIEK
Pembina
NIP. 19770801 200212 1 006 NIP. 1975




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Berau Barat
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Jumlah Bulan pelaksanaan Bulan 12
administrasi perkantoran
2 |Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Jumlah Bulan penyediaan Bulan 12
Prasarana peralatan dan kelengkapan
sarana dan prasarana
3 |Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan [Jumlah Bulan pemeliharaan Bulan 12
Prasarana peralatan dan kelengkapan
sarana dan prasarana
4 |Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah  |Jumlah Kegiatan rapat Bulan 12
Daerah koordinasi dan konsultasi ke
dalam dan ke luar Daerah
5 [Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Terpenuhinya pakaian diinas stell 73
beserta kelengkapanya
Kegiatan Anggaran
1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran
Rp 616.850.000
2 [Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan
Prasarana Rp 352.980.000
3 |Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan
Prasarana Rp 287.950.000
4 |Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah
Daerah Rp 218.100.000
5 |Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Rp 51.100.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA UPTD KESATUAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI BERAU BARAT

Bopitns

ARMILAN SAIDI, S.Hut,MP
NIP. 197?0801 200212 1006

B

NA RINAWATI, S.Pi,MP
Pembina

NIP. 51009 200003 2 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  HAMZAH, S.Hut, M.Si

Jabatan . Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ARMILAN SAIDI, S.Hut, MP

Jabatan :  Plt. Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Berau
Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Plt. KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN  KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE

HUTAN PRODUKSI BERAU BARAT DAN PEMBERDAYAAN-MASYARAKAT
ARMILAN SAIDI, S.Hut, MP AR peHut, M.Si
Pembina

NIP. 19770801 200212 1 006 NIP. 19730823 200212 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Berau Barat
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
F 2 - 4 5
1 |Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat Lisas Kerusakan hutan dan konflik " o
tenurial
Jumiah unit usaha produktif
masyarakat dalam pengelolaan hutan unit 2
lestari di tingkat tapak
T e ey 2" umiah Sraa rasarna x| =
Pengendalian Kebakaran Hutan
3 |Pelatihan/Pembekalan/Inhousetraining/Penyegaran/ Jumlah Kegiatan
Bimbingan Teknis PKHL (DBH SDA DR) pelatihan/pembekalan/inhouse Kegiatan 120
training
4 |Sosiallsasi /Kampanye pencegahan kebakaran hutan dan Jumiah pelaksanaan
lahan (DBH SDA DR) sosialisasi/kampanye Kegiatan 6
Patroli Pen han Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA
2 DR) S 1 ( Jumlah Kegiatan Patroli Pencegahan Kali 12
Kebakaran Hutan dan Lahan
6 |Penetapan Posko Pengendalian Kebakaran Hutan (DBH SDA  |Jumlah Lokasi Kegiatan Penetapan
DR) Penetapan Posko Pengendalian Lokasi 6
Kebakaran Hutan
7 |Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Jumiah kegiatan pemadaman
Kebakaran Hutan dan Lahan
Kegiatan 6
8 |Penaksiran Luas Kebakaran & Investigasi Penyebab Jumlah penafsiran luas areal
Kebakaran (DBH SDA DR) karhutla, investigasi penyebab Loliasi 4
kebakaran
9 |Rekomendasi Pelaksanaan Rehabilitasi Areal Bekas Terbakar |Jumlah dokumen kegiatan
(DBH SDA DR) rekomendasi pelaksanaan Lokasi 4
rehabilitasi areal bekas terbakar
10 |Patroli Pengamanan (DBH SDA DR)
Jumiah laporan patroli Laporan 24
11 |Sosialisasi Perlindungan Hutan (DBH SDA DR) jumiah kegiatan soslalisasi o é
Perlindungan Hutan e
12 |Koordinasi Perlindungan Hutan (DBH SDA DR) jumlah kegiatan Koordinasi o 12
Perlindungan Hutan g
13 |Pelaksanaan Rehabilitasi hutan dan lahan (DBH SDA DR) Tersedianya Dokumen Perencanaan
Rehabilitasi Hutan dan Lahan seluas | Dokumen 1
200 Ha untuk pelaksanaan RHL 2020
14 |Penyediaan Bibit (DBH SDA DR) Jumiah bibit yang tersedia Bibit 25.000
15 |Pengedaran Benih dan Bibit (DBH SDA DR) Jumlah SK pengada dan pengedar sK 8
benih dan atau bibit
i asan Peredaran Benih dan Bibit (DBH
16 {Pembinaan dan Pengaw ( Jumiah bimbingan dan pengawasan Kegiatan 12
SDA DR)
17 |Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Jumlah kegiatan sosialisasi, Kegiatan 6
pendampingan dan fasilitasi
18 |Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Jumlah kegiatan pengembangan Keclakan 4
Usaha perhutanan sosial g
19 [Penanganan konflik tenurial dan hutan Adat (DBH SDA DR)  |jumiah kegiatan penanganan konflik | .. 5

tenurial dan hutan adat




Kegiatan Anggaran
1 |Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat Rp 370.000.000
) [ S P gl o [ 1 118970000
3 :e%:?sn,;ieﬁr_bf;:::gé:hgtﬁetralnwmnyegaranmimhmga Rp 494.040.000
4 mﬁﬁdéann;p;ge pencegahan kebakaran hutan dan Rp 606.310.000
5 {P)aRt;oli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA Rp 841.925.000
6 PDt:;etapan Posko Pengendalian Kebakaran Hutan (DBH SDA Rp 130.845.000
7 |Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp 835.600.000
e ot R | 16716000
9 E&gﬁn;;n:aps&;’elaksaman Rehabilitasi Areal Bekas Terbakar Rp 167.160.000
10 |Patroli Pengamanan (DBH SDA DR) Rp 1.585.010.000
11 |Sosialisasi Perlindungan Hutan (DBH SDA DR) Rp 463.160.000
12 |Koordinasi Perlindungan Hutan (DBH SDA DR) Rp 713.800.000
13 |Pelaksanaan Rehabilitasi hutan dan lahan (DBH SDA DR) Rp 2.208.066.775
14 |Penyediaan Bibit (DBH SDA DR) Rp 754.340.000
15 |Pengedaran Benih dan Bibit (DBH SDA DR) Rp 351.840.000
16 :g:tgraa)an dan Pengawasan Peredaran Benih dan Bibit (DBH Rp 139.990.000
17 |Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Rp 802.170.000
18 [Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Rp 2.354.980.000
19 |Penanganan konflik tenurial dan hutan Adat (DBH SDA DR) Rp 818.470.000
Samarinda,

Pihak Kedua,

Pit. KEPALA UPTD KESATUAN
PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI BERAU BARAT

ARMILAN SAIDI, S.Hul;,i

Pembina
NIP. 19770801 200212 1 006

Januari 2019

Pihak Pertama,




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ARMILAN SAIDI, S.Hut, MP
Jabatan :  Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ARMILAN SAIDI, S.Hut, MP
Jabatan . PIt. Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Berau
Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
HUTAN PRODUKSI BERAU BARAT PEMANFAATAN HUTAN
ARMILAN SAIDI, S.Hut, MP ARMILAN SAIDI, S.Hut, MP
Pembina Pembina

NIP. 19770801 200212 1 006 NIP. 19770801 200212 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Berau Barat
» Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan

No Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Satuan Target

2 4 5 6

[y

1 Meningkatnya Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Luas Pengelolaan Wilayah
Tertentu (WT) di KPHP Ha 20

Jumlah

pembinaan/pemantauan Unit
Manajemen pemegang Izin di um 8
dalam kawasan KPHP

No Kegiatan Anggaran
1 [Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp. 695.700.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA UPTD KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN PEMANFAATAN HUTAN
BERAU BARAT l
ARMILAN SAIDI, S.Hut,MP ARMILAN SAIDI, s.Hut,ﬂj
Pembina Pembina

NIP. 19770801 200212 1 006 NIP. 19770801 200212 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : H. EDDY RIESWANTO, SH, MM

Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bongan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. AMRULLAH, MM

Jabatan :  Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. :

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR HUTAN PRODUKSI BONGAN
—
Drs. H. AMRULLAH, MM H. EDDY/RIESWANTO, SH, MM
Pembina Utama Madya Pembina

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19720202 198303 1 052




Perangkat Daerah

PERJANJIAN

: UPTD KPHP Bongan

KINERJA TAHUN 2019

: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Kepala UPTD KPHP Bongan
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Pengelolaan KPHP Jumlah unit usaha produktif kehutanan
oleh KPH dan masyarakat melalui Unit 2
pengelolaan hutan lestari
Persentase menurunnya Kerusakan % 10
Kawasan Hutan
2 |Meningkatnya Penyuluhan (DBH DR) Jumlah Usaha Ekonomi Produktif pada
KTH yang meningkat usaha 2
3 [MeningkatnyaPemberdayaan Masyarakat Setempat |Jumlah usulan izin perhutanan sosial Dok 35
(DBH DR) bertambah ik
4 |Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan Persentase luas kebakaran hutan
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) menurun % 0,25
5 |MeningkatnyaPerlindungan dan pengamanan Hutan |Jumlah Tindak pidana kehutanan yang Ka
(DBH DR) di tangani sus 6
6 |Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH  [Luas Hutan dan lahan kritis yang
DR) direhabilitasi Ha 100
7 [Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran | Terlayaninya administrasi perkantoran e 4
ulan
8 |Meningkatnya Peningkatan Sarana dan Prasarana  |terpenuhinya sarana dam prasarana
Aparatur Aparatur Bulan 12
9 [Meningkatnya Peningkatan kapasitas kelembagaan [Persentase kapasitas kelembagaan
Pemerintah Daerah pemerintah Daerah % 100

KEPALA DINAS KEHUTANAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

b

Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 010

Program Anggaran
1 |Pengelolaan KPHP Rp 1.056.600.000
2 |Penyuluhan (DBH DR) Rp 309.450.000
3 |Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) Rp 1.206.900.000
4 |Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan 20.838.650.000
dan Lahan (DBH SDA DR) i e
5 [Perlindungan dan pengamanan Hutan (DBH DR) Rp 264.500.000
6 |Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp 2.655.066.775
7 |Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1.076.890.000
8 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 696.010.000
9 |Peningkatan kapasitas kelembagaan Pemerintah Rp 248.500.000
Daerah
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN

HUTAN PRODUKSI BONGAN

H. EDDY RIESWANTO, SH.MM.
Pembina

NIP. §8720202 198303 1 052




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  Dra. Hj. UMI KALSUM

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. EDDY RIESWANTO, SH, MM

Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bongan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
HUTAN PRODUKSI BONGAN

H. EDDY RIESWANTO, SH, MM Drd. Hj. UMI KALSUM
Pembina Penata Tk. I

NIP. ¥9720202 198303 1 052 NIP. 19620524 198601 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI BONGAN

H. EDDY/RIESWANTO, SH. MM.
Pembina
NIP. 89620101 198303 1 052

SUB BAGIAN TATA USAHA

Dra/ Hj. UMI KALSUM
Penata Tk. I
NIP. 19620524 198601 2 002

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Bongan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Sub Bagian Tata Usaha
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
2 3 4 5
1 [Meningkatnya Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Jumiah bulan pelaksanaan Bulan 12
administrasi perkantoran
2 [Meningkatnya Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Jumlah penyediaan peralatan| Bulan 12
Sarana dan Prasarana dan kelengkapan sarana dan
prasarana
3 |Meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah bulan pemeliharaan Bulan 12
Kelengkapan Sarana dan Prasarana peralatan dan kelengkapan
sarana dan prasarana
4 [Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Jumilah kegiatan rapat Bulan 12
Pemerintah Daerah koordinasi dan konsultasi ke
dalam daerah dan luar
daerah
5 |Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Terpenuhinya pakaian dinas Stell 50
Aparatur beserta perlengkapannya
Kegiatan Anggaran
1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Rp 1.076.890.000
” I1:eznyed|aan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Rp 310.500.000
rasarana
3 i;eme![haraan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Rp 385.510.000
rasarana
4 Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah Rp 219.500.000
Daerah
5 |Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 29.000.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAN KEPALA




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . ARIS PUDJI HADI, S. Hut, MIDS, M. Eng

Jabatan :  Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. EDDY RIESWANTO, SH, MM

Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bongan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAN KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI PEMANF HUTAN

BONGAN

H. EDDY/RIESWANTO, SH, MM ARIS PUDJI HADI, S. Hut, MIDS, M. Eng
Pembina Pembina
NIP. 9720202 198303 1 052 NIP. 19740327 200003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Bongan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 £ 5
1 |[Meningkatnya Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Luas Pengelolaan Wilayah Tertentu
(WT) di KPHP Ha 50
Jumlah pembinaan/pemantauan Unit
Manajemen pemegang Izin di dalam UM 8
kawasan KPHP
2 |Meningkatnya Pemeliharaan Tanaman Tahun-1 (DAK) Luas Areal Pemeliharaan Tanaman
3 |Meningkatnya Pemeliharaan Tanaman (Dana Pendamping  |Luas Areal Pemeliharaan Tanaman
(Dana Pendamping DAK) Hektar 100
4 |Meningkatnya Pengembangan Sarana Prasarana Jumlah Sarana Prasarana
Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR)  |Pengendalian Kebakaran Hutan Unit 32
5 |[Meningkatnya Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) Jumiah Kegiatan Posko Siaga
Kegiatan B
6 |Meningkatnya Penaksiran luas kebakaran dan Investigasi Jumlah penafsiran luas areal karhutla,
Penyebab Kebakaran (DBH SDA DR) investigasi penyebab kebakaran laporan 6
7 |Meningkatnya Rekomendasi pelaksanaan Rehabilitasi Areal |Jumlah dokumen kegiatan
Bekas Terbakar (DBH SDA DR) rekomendasi pelaksanaan rehabilitasi | Dokumen 4
areal bekas terbakar
8 [Meningkatnya Sosialisasi/Kampanye Pencegahan Kebakaran |Jumlah Pelaksanaan Sosialisasi /
Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Kampanye Pencegahan Kebakaran Kegiatan 14
Hutan dan Lahan
9 |Meningkatnya Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Luas Penanaman Ha 100
Lahan(DBH SDA DR)
10 |Meningkatnya Monitoring dan Evaluasi (DBH SDA DR) Jumlah monev deforestasi dan
degradasi hutan dalam rangka laporan 4
mitigasi perubahan iklim
Kegiatan Anggaran
1 |Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp 199.000.000
2 |Pemeliharaan Tanaman Tahun-1 (DAK) Rp 450.000.000
3 |Pemeliharaan Tanaman (Dana Pendamping DAK) Rp 200.000.000
Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian Kebakaran
4 |Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp 16.530.650.000
5 |Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) Rp 335.000.000
Penaksiran luas kebakaran dan Investigasi Penyebab
6 Kebakaran (DBH SDA DR) _ Rp 337.500.000
Rekomendasi pelaksanaan Rehabilitasi Areal Bekas Terbakar 000
7 (DBH SDA DR) Rp 287.500.
Sosialisasi/Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan dan >
8 | ahan (DBH SDA DR) i $062:700,200
9 |Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan{DBH SDA DR) Rp 2.111,066.775
10 |Monitoring dan Evaluasi (DBH SDA DR) Rp 544.000.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAN

PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI BONGAN

H. EDDY RIESWANTO, SH, MM
Pembina

NIP. 1101 198903 2 002

ARIS PUDJI HADI], S.Hut, MIDS, M.Eng.
Pembina
NIP. 19740327 200003 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  RINI HANDAJANI, SE, M. Si

Jabatan . Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE & Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. EDDY RIESWANTO, SH, MM

Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bongan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN  KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE
HUTAN PRODUKSI BONGAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

H. EDDY/RIESWANTO, SH, MM RINI HANDAJANI, SE, M. Si
Pembina Pembina
NIP. 1720202 198303 1 052 NIP. 19720512 199803 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Bongan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan « Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Luas kerusakan hutan dan konflik Ha 100
Masyarakat tenurial di tingkat tapak
Jumlah unit usaha produktif masyarakat
dalam pengelolaan hutan lestari di Unit 2
tingkat tapak
3 -
g;;nngkamya Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (DBH SDA Jumlah peserta pemberdayaan KTH Orang %0
3 |Meningkatnya Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Jumlah kegiatan sosialisasi, ik 4
pendampingan dan fasilitasi Kegjatan
4 |Meningkatnya Penanganan Konflik Tenurial dan Hutan Adat Jumlah kegiatan penanganan konflik Kegiatan 2
(DBH SDA DR) tenurial dan hutan adat :
5 |Meningkatnya Pelatihan/Pembekalan/Inhouse
training/Bimbingan Teknis PKHL (DBH SDA DR) Jumlah Kegiatan Keakitin 3
pelatihan/pembekalan/inhouse training i
6 |Meningkatnya Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan Jumiah kegiatan patroli pencegahan Kegi 5
(DBH SDA DR) kebakaran hutan dan lahan e i
7 rg;?ingkamya Gerakan Pencegahan Kebakaran Hutan (DBH SDA Jumiah gerakan pencegahan Lokasi 4
8 |Meningkatnya Pembentukan dan Pembinaan Brigdal
Pengendalian PKHL (DBH SDA DR) Jumlah pembentukan regu perbantuan Regu 4
dakarhutia
9 |Meningkatnya Patroli Pengamanan (DBH SDA DR) Jumiah laporan patroli Laporan 6
10 |Meningkatnya Pemadaman kebakaran hutan dan Lahan (DBH Jumlah Kegiatan pemadaman kebakaran Kegiatan 1
Jsm DR) hutan dan lahan aik
Kegiatan Anggaran
1 |Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat Rp 207.600.000
2  |Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (DEH SDA DR) Rp 309.450.000
3 |Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Rp 833.200.000
4 |Penanganan Konflik Tenurial dan Hutan Adat (DBH SDA DR) Rp 373.700.000
Pelatihan/Pembekalan/Inhouse training/Bimbingan Teknis PKHL
5 (DBH SDA DR) Rp 330.250.000
6 |Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) | Rp 759.000.000
7 |Gerakan Pencegahan Kebakaran Hutan (DBH SDA DR) Rp 290.800.000
8 Pembentukan dan Pembinaan Brigdal Pengendalian PKHL (DBH Rp 550,500,000
SDA DR)
9 |patroli Pengamanan (DBH SDA DR) Rp 264.500.000
10 |Pemadaman kebakaran hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp 325.950.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAN KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE

PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI BONGAN

H. EDDY RIESWANTO, SH, MM
Pembina

niP. (6601101 198002 2 002

DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Pembina

DAJANI, SE, M.Si

NIP. 19720512 199803 2 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  Ir. H. M. HAZAIRIN FAHMI

Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Meratus
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. H. AMRULLAH, MM

Jabatan . Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,  Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR HUTAN PRODUKSI MERATUS
o= S
Drs. H. AMRULLAH, MM Ir. H. M. HAZAIRIN|FAHMI
Pembina Utama Madya Penata Tk. I

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19641208 1992




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Meratus
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala UPTD Meratus
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Pengelolaan KPHP Jumlah unit usaha produktif kehutanan
oleh KPH dan masyarakat melalui Unit 2
pengelolaan hutan lestari
Persentase menurunnya kerusakan hutan % 20
2 [Meningkatnya Penyuluhan (DBH DR) Jumlah Usaha Ekonomi Produktif Pada Sl
KTH yang meningkat = -
3 [Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat {DBH DR) Jumiah usulan izin perhutanan sosial
Izin 2
bertambah
4 |Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Persentase luas kebakaran hutan
Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) menurun % 0,25
5 |Meningkatnya Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH DR) Jumiah tindak pidana kehutanan yang
ditangani Ko g
6 |Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Luas hutan dan lahan kritis yang
direhabilitasi H L
7 [Meningkatnya Pengembangan Perbenihan (DBH DR) Jumlah Sumber Benih, Pengada dan
pengedar benih dan atau bibit dan tenaga Dokumen 1
perbenihan yang bersertifikat
8{Pelayanan Administrasi Perkantoran Terlayaninya Administrasi Perkantoran Bulan 12
9|Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Terpenuhinya Sarana dan Prasarana
Bulan 12
Aparatur
10| Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Daerah Persentase kapasitas kelembagaan
5 % 100
pemerintah daerah
No Kegiatan Anggaran
1 |Pengelolaan KPHP Rp. 948.750.000
2 Meningkatnya Penyuluhan (DBH DR) Rp. 908.364.000
3 Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) Rp. 2.467.524.000
Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan dan Lahan
4 {DBH SDﬁ DR) Rp 16.859.792.800
g | Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH DR) Rp. 1.631,969.600
6 Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp. 2.404.166.375
7 Pengembangan Perbenihan (DBH DR) Rp. 1.002.750.000
8 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 746.450.000
g |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 642.000.000
10 |Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Daerah Rp. 590.800.000
Samarinda,  Januari 2019
Pihak Kedua, pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEHUTANAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

]
Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI

Penata Tk.
NIP, 19641208 199243 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  SUPARTI, S. Sos

Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Ir. H. M. HAZAIRIN FAHMI

Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Meratus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI
MERATUS
IrrH.M.H IR AHMI SUPART]I, S. Sos
Penata Tk. I Penata Tk. 1

NIP. 19641208 199203 1 006 NIP. 19651108 198903 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Ir. H. MUHAMMADIH
Penata Tk.
NIP. 19641208 199203 1 006

SUPARTI, S. So

Penata Tk. I
NIP. 19651108 198903 2 014

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Meratus
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Sub Bagian Tata Usaha
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
4 3 4 5
Meningkatnya Pelaksanaan Adminitrasi Perkantoran Jumlah Bulan Pelaksanaan
administrasi perkantoran Bulan 12
Meningkatnya Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan |Jumiah penyediaan peralatan
Sarana dan Prasarana dan kelengkapan sarana dan Bulan 12
prasarana
Meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan |Jumlah bulan pemeliharaan
Sarana dan Prasarana peralatan dan kelengkapan Biitan 12
sarana dan prasarana
Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Jumlah Kegiatan rapat
Pemerintah Daerah koordinasi dan konsuitasi ke Bulan 12
dalam dan luar Daerah
Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Terpenuhinya pakaian dinas
Aparatur beserta kelengkapannya Stell 38
Kegiatan Anggaran
Pelaksanaan Adminitrasi Perkantoran
Rp. 745.45&0001
Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan
Prasarana Rp. 136.500.000'
Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan
Prasarana 505.400.000
Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah
Baceih 421.400.000
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 169.400.000
Samarinda,  Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAjN PENGELOLAAN HUTAN KEPALA SUB BAGIAN A USAHA




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  H. M. GOZALI RAHMAN, SE, M. Si

Jabatan . Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Ir. H. M. HAZAIRIN FAHMI

Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Meratus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pinak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAN KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI PEMANFAATAN HUTAN
"I~ Q@%&
Ir. H. M. HAZAIRIN FAHMI H. M. GOZALI RAHMAN, SE, M. Si
Penata Tk. Pembina

NIP. 19641208 199203 1 006 NIP. 19691007 198902 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Meratus
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Luas pengelolaan Wilayah Tertentu Ha 200
(WT) di KPHP
Jumlah pembinaan/pemantauan unit UM =
manajemen pemegang izin di dalam
kawasan KPHP
2 |Meningkatnya Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian Jumiah Sarana Prasarana Unit 1.842
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Pengendalian Kebakaran Hutan
3 [Meningkatnya Penyediaan Bibit (DBH SDA DR) Jumiah bibit yang tersedia bibit 10.000
4 |Meningkatnya Perencanaan Rehabllitasi Hutan dan Lahan(DBH|Luas Penanaman Ha 100
SDA DR)
“No Kegiatan Anggaran
1 |Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp. 266.000.000
2 |Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian Kebakaran
Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp. 10.081.150.000
4 |Perencanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan(DBH SDA DR) Rp. 190.176.375
Samarinda, Januari 2019
Pihak Pertama,
FAATAN HUTAN
L)

NIP. 19641208 199203 1 006

EPALA SEKSI
PEREN AN
H. M. GOgALI RAHMAN,

Pembina

NIP. 19691007 198902 1 001

SE, M. Si




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  NURHADI PURWANTO, S. Sos

Jabatan :  Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE & Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. H. M. HAZAIRIN FAHMI

Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Meratus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAN KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE
PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
MERATUS

r

IrrH. M. H N FAHM1
Penath Tk.|I
NIP. 19641208 199203 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Meratus
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 4 b 6
1 |Meningkatnya Perlindungan, KSDAE, dan Pemberdayaan luas kerusakan hutan dan konflik tenurial ha 50
Masyarakat di tingkat tapak
Jumlah unit usaha produktif masyarakat Unit 2
dalam pengelolaan hutan secara lestari
di tingkat tapak
2 [Meningkatnya Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (KTH) {Jumlah Peserta Pemberdayaan QOrang 400
Kelompok Tani Hutan
3 |Meningkatnya Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) [Jumlah kegiatan sosialisasi, Kegiatan 11
pendampingan dan fasilitasi
4 [Meningkatnya Pelatinan / Pembekalan / Inhousetraining / |Jumiah kegiatan pelatihan / pembekalan | Kegiatan 7
Penyegaran / Bimbingan Teknis PKHL (DEH SDA DR) / inhouse training
5 |Meningkatnya Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) [Jumlah kegiatan posko siaga Kegiatan 16
6 |Meningkatnya Sosialisasi /Kampanye pencegahan Jumiah pelaksanaan Kegiatan 14
kebakaran hutan dan lahan (DBH SDA DR) sosialisasi/kampanye
7 |Meningkatnya Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan  |Jumlah kegiatan patroli pencegahan Kegiatan 17
Lahan (DBH SDA DR) kebakaran
8 |Meningkatnya Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan Jumlah kegiatan pemadaman Kebakaran | Kegiatan 5
(DBH SDA DR) Hutan dan Lahan
9 |Meningkatnya Penerapan Agroforestry, Agrosilvopastura, Luas kegiatan agroforestry, Ha 100
Silvopastura (DBH SDA DR) agrosilvopastura, silvopastura
10 |Meningkatnya Pembentukan dan Pembinaan Brigade Jumlah pembentukan regu perbantuan Regu 12
pengendalian PKHL (DBH SDA DR) Dalkarhutla
11 |Meningkatnya Patroll Pengamanan Jumlah laporan patroli Laporan 24
12 |Meningkatnya Gerakan Pencegahan Kebakaran Hutan Jumlah gerakan pencegahan kegiatan 4
(DBH SDA DR)
13 |Meningkatnya Rekomendasi pelaksanaan Rehabilitasi Areal |Jumlah dokumen kegiatan rekomendasi Dokumen 5
Bekas Terbakar (DBH SDA DR) pelaksanaan rehabilitasi areal bekas
terbakar
14 |Meningkatnya Penaksiran luas kebakaran dan Investigasi |Jumlah penafsiran luas areal karhutla, Laporan 6
Penyebab Kebakaran (DBH SDA DR) investigasl penyebab kebakaran
15 |Meningkatnya Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Luas Penanaman Ha 100
Lahan(DBH SDA DR)
16 |Meningkatnya Penanganan Konflik Tenurial dan Hutan Adat|Jumlah kegiatan penanganan konflik Kegiatan 7
(DBH SDA DR) tenurial dan hutan adat
17 [Meningkatnya Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial Jumlah Sosialisasi dan pelatihan Kegiatan 8
(DBH SDA DR) Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial
dan Kemitraan
18 |Meningkatnya Sosialisasi Perlindungan dan Pengamanan Jumlah Pelaksanaan Sosialisasi Laporan 8
Hutan (DBH SDA DR) Periindungan dan Pengamanan Hutan




Pihak Kedua,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN
PRODUKSIMERATUS

Ir. H. MUHAMMA N FAHMI
Penate Tk.

NIP. 19641208 199203)1 006

No Kegiatan Anggaran
1 |Perlindungan, KSDAE, dan Pemberdayaan Masyara
e yon Masyoraiat. ., 682.750.000
Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (KTH) Rp. 908.364.000
Penyiapan Perhutanan Soslal (DBH SDA DR) Rp. 1.091.114.000
Pelatihan / Pembekalan / Inhousetraining | Penyegaran /
Bimbingan Teknis PKHL (DBH SDA DR) Rp. 532.052.000
5 |Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) Rp. 254.361.600
Sosialisasi /Kampanye pencegahan kebakaran hutan dan
lahan (DBH SDA DR) Rp: 1.224.836.000
7 |Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA
|oR) Rp. £22.811.200
8 |Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp 517.160.000
9 | Penerapan Agroforestry, Agrosilvopastura, Silvopastura
10 |Pembentukan dan Pembinaan Brigade Pengendalian PKHL
(DBH SDA DR) Rp. 1.087.366.000
11 | Patroli Pengamanan Rp. 718.229.600
12 |Gerakan Pencegahan Kebakaran Hutan (DBH SDA DR) Rp 571.892.000
13 |Rekomendasi pelaksanaan Rehabilitasi Areal Bekas
Terbakar (DBH SDA DR) . 25420000
14 |Penaksiran luas kebakaran dan Investigasi Penyebab
Kebakaran (DBH SDA DR) Rp. 192.144.000
15 |Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan(DBH SDA DR) Rp 2.213.990.000
16 |Penanganan Konflik Tenurial dan Hutan Adat (DBH SDA
DR) Rp. 288.593.000
17 | Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) £ 087847000
18 |Sosialisasi Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH SDA
DR) Rp. 913.740.000
Samarinda,

Pihak Pertama,

Januari 2019




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : CHRISTIANUS BENNY, S.Hut, MH
Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Kendilo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. AMRULLAH, MM

Jabatan . Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTDKESATUAN PENGELOLAAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR HUTAN PRODUKSI KENDILO
=
Drs. H. AMRULLAH, MM CHRISTIANUS BENNY, S.Hut, MH
Pembina Utama Madya Pembina Tk. I

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19770914 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Kendilo
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala UPTD KPHP Kendilo
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1. |Meningkatnya Pengelolaan KPHP Jumlah Unit Usaha Produktif Kehutanan
oleh KPH dan Masyarakat melalui Unit 6
| Pengelolaan Hutan Lestari
Persentase Menurunnya Kerusakan 0
Kawasan Hutan % 2
2 |Meningkatnya Penyuluhan (DBH SDA DR) Jumiah Usaha Ekonomi Produktif pada b 4
KTH yang Meningkat
3 |Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH |Jumlah Usulan Izin Perhutanan Sosial
SDA DR) bertambah Izin 10
4 |Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran |Persentase Luas Kebakaran Hutan % 0.25
Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Menurun £
5 |Meningkatnya Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH |[Jumlah Tindak Pidana Kehutanan yang Ka i
SDA DR) ditangani o
6 |Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) |Luas Hutan dan Lahan Kritis yang Ha 100
Direhabilitasi
7 |MeningkatnyaPengembangan Perbenihan (DBH SDA DR)  |Jumiah Sumber Benih, Pengadaan,
Pengedar Benih dan atau Bibit dan Tenaga| pokumen 1
Perbenihan yang bersertifikat
8 |Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran Terlayaninya Administrasi Perkantoran Bulan 12
Meningkatnya Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur |Terpenuhinya Sarana dan Prasarana
Aparatur Bulan 12
10 [Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Presentase Kapasitas Kelembagaan % 100
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Program Anggaran
1 |Pengelolaan KPHP Rp 376.783.000
2 |Penyuluhan (DBH SDA DR) Rp 343,700.000
3 Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH SDA DR) Rp 7.530.100.000
4 |Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan dan Rp 14.043.,725.000
labhan (NDBH SNOA DRY
5 |Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH SDA DR) Rp 2.046.716.775
6 Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp 1.124.800,000
> |Pengembangan Perbenihan (DBH SDA DR) Rp 185.525.000
g |Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 721.297.000
g |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 1.358.300.000
10 |Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Daerah Rp 336.620.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS, UPTD KESATUAN
PENGELOQ, KSI KENDILO

=

CH BENNY, S.Hut, MH

Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Muda
NIP, 19611214 198703 1 010

Pembina Tk. I
NIP. 18770914 200112 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ir. FIRMAN

Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : CHRISTIANUS BENNY, S. Hut, M. H

Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Kendilo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

CHRISTIANUS BENNY, S.Hut, MH Ir. FIRMAN
Pembina Tk. I Penata Tk. I
NIP. 19770914 200112 1 003 NIP. 19640205 199203 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Kendilo
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Sub Bagian Tata Usaha
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Jumlah Bulan pelaksanaan Bulan 12
administrasi perkantoran
2 [Meningkatnya Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan |Jumlah Peralatan dan Bulan 12
Prasarana Kelengkapan Sarana dan
Prasarana
3 [Meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana  [Jumlah Bulan pemeliharaan Bulan 12
dan Prasarana peralatan dan kelengkapan
sarana dan prasarana
4 |Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah |Jumlah Kegiatan rapat koordinasi Bulan 12
Daerah dan konsultasi ke dalam dan
keluar Daerah
5 |Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Terpenuhinya Pakaian Dinas Stell 42
Beserta Perlengkapannya
Kegiatan Anggaran
1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Rp 721.297.000
2 |Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Prasarana Rp 242.950.000
3 |Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Prasarana Rp 1.115.350.000
4 |Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah Daerah Rp 278.020.000
5 |Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 58.600.000

FANUS BENNY, S.Hut, MH
Pembina Tk. 1
NIP. 19770914 200112 1 003

Samarinda,  Januari 2018
Pihak Pertama,

KEPALA
suB IAN TATA USAHA

/

Ir. KIRMAN
Tk. I
NIP. 19640205 199203 1 015




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  IAN SEKRIPSIAN, S.Sos, MAP

Jabatan :  Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  CHRISTIANUS BENNY, S.Hut, MH

Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Kendilo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD ATUAN PENGELOLAAN KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
HUTAN PRODUKSI KENDILO PEMANFAATAN\HUTAN

CHRISTIANUS BENNY, S.Hut, MH IAN PSIAN, S.Sos, MAP
Pembina Tk. I Pembina
NIP. 19770914 200112 1 003 NIP. 19690902 198902 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Kendilo
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
i 2 3 4 5
1 [Meningkatnya Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Luas Pengelolaan Wilayah Tertentu (WT) Ha 20
di KPHP
Jumiah pembinaan/pemantauan Unit uMm 2
Manajemen pemegang Izin di dalam
kawasan KPHP
2 |Meningkatnya Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian Jumlah Sarana Prasarana Pengendalian Unit 10
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Kebakaran Hutan
3 [Meningkatnya Pelatihan/Pembekalan/Inhouse Jumlah Kegiatan Pelatihan/Pembekalan/ Kegiatan 5
Training/Penyegaran/Bimbingan Teknis PKHL (DBH SDA DR) Inhouse Training
4 |Meningkatnya Penaksiran Luas Kebakaran dan Investigasi Jumlah Penafsiran Luas Areal Karhutia, Laporan 5
Penyebab Kebakaran (DBH SDA DR) Investigasi Penyebab Kebakaran
5 [Meningkatnya Sosialisasi / Kampanye Pencegahan Kebakaran Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 20
Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Sosialisasi/Kampanye
6 |Meningkatnya Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan Jumlah Kegiatan Patroli Pencegahan Kegiatan 20
(DBH SDA DR) Kebakaran
7 |Meningkatnya Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH Jumlah Kegiatan Pemadaman Kegiatan 1
SDA DR) Kebakaran Hutan dan Lahan
8 |Meningkatnya Rekomendasi Pelaksanaan Rehabilitasi Areal Jumlah Dokumen Kegiatan rekomendasi | Dokumen 1
Bekas Terbakar (DBH SDA DR) Pelaksanaan Rehabilitasi Areal Bekas
Terbakar
9 [Meningkatnya Gerakan Pencegahan Kebakaran Hutan dan Jumlah Gerakan Pencegahan Kegiatan 1
Lahan (DBH SDA DR)
Kegiatan Anggaran
1 |Meningkatnya Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp 195.165.000
Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian Kebakaran
2 |,1utan dan Lahan (DBH SDA DR) ke 10.477.958.225
Pelatihan/Pembekalan/Inhouse Training/Penyegaran/Bimbingan
3 |Teknis PKHL (DBH SDA DR) ;- 609:000.000
Penaksiran Luas Kebakaran dan Investigasi Penyebab
296.000.
4 |kebakaran (DBH SDA DR) Rp 00
Sosialisasi / Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan dan
5 |Lahan (DBH SDA DR) i s
6 |Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR)| Rp 924.000.000
7 |Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp 387.000.000
Rekomendasi Pelaksanaan Rehabilitasi Areal Bekas Terbakar
.000.
8 |(DBH SDA DR) i 196,900,000
9 geR:;akan Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA Rp 158.866.775
Samarinda,  Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

D KESATUAN
PRODUKSI KENDILO

(JS BENNY, S. Hut, M.H
Pembina Tk. I
NIP. 19770914 200112 1 003

NIP, 19690902 198902 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  MUHAMMAD HIJRAFIE, ST, MT

Jabatan . Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : CHRISTIANUS BENNY, S.Hut, MH

Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Kendilo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA UPTD Kl AN PENGELOLAAN  KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE
HUTAN P UKSI KENDILO DAN PEMBERDAY MASYARAKAT

CHRISTIANUS BENNY, S.Hut, MH MUHAMMAD HIJRAFIE, ST, MT
Pembina Tk. I Penata Tk. I
NIP. 19770914 200112 1 003 NIP. 19781120 200212 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Kendilo
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 [Meningkatnya Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Luas Kerusakan Hutan dan Konflik Ha 200
Masyarakat Tenurial di Tingkat Tapak
Jumlah unit usaha produktif masyarakat Unit 6
dalam pengelolaan hutan lestari di
tingkat tapak
2 [Meningkatnya Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (KTH) (DBH |Jumlah Peserta Pemberdayaan Orang 100
SDA DR) Kelompok Tani Hutan
3 |Meningkatnya Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (DBH |Jumlah Kegiatan Pengembangan Usaha Unit 6
SDA DR) Perhutanan Sosial
4 |Meningkatnya Pembentukan dan Pembinaan Brigade Jumlah Pembentukan Regu Perbantuan Regu 4
pengendalian PKHL (DBH SDA DR) Dalkarhutla
5 [Meningkatnya Sosialisasi Perlindungan dan Pengamanan Hutan |Jumiah Kegiatan Sosialisasi, Kegiatan 12
(DBH SDA DR) Pendampingan dan Fasilitasi
6 |Meningkatnya Koordinasi Perlindungan dan Pengamanan Hutan |Jumiah Laporan Hasil Penjagaan Laporan 2
(DBH SDA DR)
7 |Meningkatnya Patroli Pengamanan (DBH SDA DR) Jumlah Laporan Patroli Laporan 5
8 [Meningkatnya Perencanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH |Luas Rancangan Kegiatan Penanaman Ha 100
SDA DR)
9 |Meningkatnya Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH |Luas Penanaman Ha 100
SDA DR)
10 [Meningkatnya Penyediaan Bibit (DBH SDA DR) Jumiah Bibit yang Tersedia Bibit 25.000
Keglatan Anggaran
1 IPerIindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat Rp 195.165.000
2 |Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (KTH) (DBH SDA DR) Rp 343.700.000
3 |Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Rp 7.530.100.000
4 Pembentukan dan Pembinaan Brigade pengendalian PKHL (DBH Rp 374.000.000
SDA DR)
5 |Sosialisasi Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH SDA DR) | Rp 684.316.775
6 |Koordinasi Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH SDA DR)| Rp 174.200.000
7 |Patroli Pengamanan (DBH SDA DR) Rp 1.188.200.000
8 [Perencanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp 62.300.000
9 |Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp 1.062.500.000
10 |Penyediaan Bibit (DBH SDA DR) Rp 185.525.000
Samarinda,  Januari 2019
Pihak Pertama,
KEPALA SE
PERLINDUNGAN, KSDAE DAN PEMB AAN MASYARAKAT

BENNY, S.Hut, MH
Pembina Tk. I
NIP, 19770914 200112 1 003

MUHAMMAD /L)
Penata Tk. I

NIP. 19781120 200212 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Ir. AZHAR RUDIYANTO
Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Santan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. AMRULLAH, MM
Jabatan :  Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTD KESATUAN, PENGELOLAAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR HUTAN PRODUKSI SANTAN

Drs. H. AMRULLAH, MM Ir. AZHAR RUDIYANTO
Pembina Utama Madya Pembina

NIP. 10611214 198703 1 010 NIP. 19691018 199703 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Santan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala UPTD KPHP Santan
No SasaranProgram Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Pengelolaan KPHP Jumlah unit usaha produktif kehutanan
oleh KPH dan masyarakat melalui Unit 1
pengelolaan hutan lestari
Persentase menurunnya kerusakan % 0,25
kawasan hutan
2 |Meningkatnya Penyuluhan (DBH DR) Jumlah usaha ekonomi produktif pada
KTH v ¢ Usaha 3
3 [Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH Jumlah usulan izin perhutanan sosial Izin 10
DR) bertambah
4 |Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan Persentase luas kebakaran hutan F
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) menurun % 25
5 [Meningkatnya Perlindungan dan pengamanan Hutan Jumlah tindak pidana kehutananyang di | ..o 2
(DBH DR) tangani
6 |Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Luas hutan dan lahan kritis yang Ha 350
lirehabilitasi
7 |Meningkatnya Pengembangan Perbenihan (DBH SDA DR) Jumlah sumber benih, Pengadaan dan
pengedar benih dan atau bibit dan Dokumen 3
tenaga perbenihan yang bersertifikat
8 |Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran Terlayaninya administrasi perkantoran Bulan 12
9 |Meningkatnya Peningkatan Sarana dan Prasarana Terpenuhinya sarana dam prasarana Bulan 12
Aparatur Aparatur
10 |Meningkatnya Peningkatan kapasitas kelembagaan Persentase kapasitas kelembagaan % 100
Pemerintah Daerah pemerintah daerah
Program Anggaran
1 |Pengelolaan KPHP Rp 2.073.649.000,00
2 |Penyuluhan (DBH DR) Rp 729.856.775,00
3 |Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) Rp 681.600.000,00
4 |Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan dan Rp 16.785.737.500,00
) L] : . r
5 |Perlindungan dan pengamanan Hutan (DBH DR) Rp 868.800.000,00
6 |Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp 6.115.172.500,00
7 |Pengembangan Perbenihan (DBH SDA DR) Rp 93.400.000,00
8 |Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 657.950.000,00
9 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 224.860.000,00
_Rp 483.500.000,00 §
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTD KESATUMA PENGELOLAAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR HUTAN PROD SANTAN

="

—
-—

Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 010

It/AZHAR RUDIYANTO
Pembina
NIP. 196910181997031003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  NAJIB, S.Pi, M.Si
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. AZHAR RUDIYANTO
Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Santan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
HUTAN PRODJKSI SANTAN

HAR RUDIYANTO

Pembina
NIP. 19691018 199703 1 003 NIP.A9750610 199903 1 005

Ir.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah  : UPTD KPHP Santan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Sub Bagian Tata Usaha
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
IF 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Pelaksanaan Administrasi Perkantoran |Jumlah bulan pelaksanaan administrasi
perkantoran Bulan 12
2 |Meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah bulan pemeliharaan peralatan
Kelengkapan Sarana dan Prasarana dan kelengkapan sarana dan prasarana | Bulan 12
3 [Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Jumlah kegiatan rapat koordinasi dan
Pemerintah Daerah konsultasi ke dalam daerah dan luar Bulan 12
daerah
4 |Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Terpenuhinya pakaian dinas beserta
Aparatur perlengkapannya Stel 68

Ie/AZHAR RUDIYANTO
Pembina
NIP. 196910181997031003

Program Anggaran

1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Rp 657.950.000,00

2 |Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan | Rp 224.860.000,00
Prasarana

3 |Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah Rp 261.600.000,00
Daerah

4 |Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 221.900.000,00

Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIR~197506101999031005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : M. SUBIYANTORO, S.Hut. M.Si

Jabatan :  Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Ir. AZHAR RUDIYANTO

Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Santan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
HUTAN PRODUKSI SANTAN PEMANFAATAN HUTAN
Ir. AR RUDIYANTO M. SUBIYANTORO, S.Hut, M.Si
Pembina Penata Tk I

NIP. 19691018 199703 1 003 NIP. 19780630 199703 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Santan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
5 2 4 5 [
1 |Meningkatnya Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Luas Pengelolaan Wilayah Tertentu (WT) di Ha 60
KPHP
Jumiah pembinaan/pemantauan unit um 11
manajemen pemegang izin di dalam kawasan
KPHP
2 |Meningkatnya Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (KTH) Jumlah pemberdayaan kelompok tani hutan Orang 90
3 |Meningkatnya Metode dan Materi Penyuluhan Jumiah laporan metode dan materi Laporan 2
penyuluhan
4 |Meningkatnya Penyiapan Perhutanan Sosial Jumlah kegiatan sosialisasi, pendampingan Kegiatan 10
dan fasilitasi
5 [Meningkatnya Penanganan Konflik, Tenurial dan Hutan Adat Jumiah kegiatan penanganan konflik, tenurial| Kegiatan 2
dan hutan adat
6 |Meningkatnya Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian [Jumlah sarana prasarana pengendalian Unit 17
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH DR) kebakaran hutan dan lahan
7 |Meningkatnya Pelatihan / Pembekalan / Inhousetraining / Jumlah kegiatan pelatihan / pembekalan / Orang 150
Penyegaran / Bimbingan Teknis PKHL (DBH DR) inhousetraining /penyegaran / bimbingan
teknis PKHL
8 [Meningkatnya Perencanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan Luas rancangan kegiatan penanaman Ha 450
(DBH DR) rehabilitasi hutan dan lahan
9 [Meningkatnya Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan Luas penanaman rehabilitasi hutan dan lahan Ha 350
(DBH DR)
10 |Meningkatnya Pembinaan dan Pengawasan Peredaran Benih |Jumlah bimbingan dan pengawasan Laporan 3
11|Meningkatnya Pembangunan Kantor Resort KPH (DAK) Jumlah kantor resort kph (DAK) Unit 1
12 [Meningkatnya Pembangunan Kantor Resort KPH (Dana Jumlah pembangunan kantor resort KPH Unit 1
Pendamping DAK) (dana pendamping DAK)
Kegiatan Anggaran
1 |Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp 1.390.978.000
2 |Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (KTH) Rp 648.890.000
3 |Metode dan Materi Penyuluhan Rp 80.966.775
4 |Penyiapan Perhutanan Sosial Rp 472.200.000
5 |Penanganan Konflik, Tenurial dan Hutan Adat Rp 209.400.000
6 |Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian Kebakaran Rp 12.792.275.000
Hutan dan Lahan (DBH DR)
7 Pelat!haanembekatan,-’[nhousetrainIng!PenyegaranjBimbiﬂgan Rp 684.350.000
Teknis PKHL (DBH DR)
8 |Perencanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp 321.000.000
9 |Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp 5.794.172.500
10 |Pembinaan dan Pengawasan Peredaran Benih Rp 93.400.000
11|Pembangunan Kantor Resort KPH (DAK) Rp 448.821.000
12|Pembangunan Kantor Resort KPH (Dana Pendamping DAK) Rp 97.100.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUA NGELOLAAN HUTAN KEPALA SEKSI

. AZHAR RUDIYANTO
Pembina
NIP. 196910181997031003

PERENCANAAN DAN PEMANFAATAN HUTAN

T~

M. SUBIYANTO
Penata Tingkat I

. S.Hut, M.Si

NIP. 197806301997031001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  FIRDAUS NANTAWARDHANA, SE

Jabatan . Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. AZHAR RUDIYANTO

Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Santan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama

HAR RUDIYANTO FIRDAUS NANTAWARDHANA, SE
Pembina Penata Tk. I
NIP. 19691018 199703 1 003 NIP. 19611213 198509 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Santan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 Z 3 4 5
1 |Meningkatnya Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Luas kerusakan hutan dan konflik tenurial Ha 250
Masyarakat di tingkat tapak
Jumlah unit usaha produktif masyarakat
dalam pengelolaaan hutan secara lestari Unit 1
di tingkat tapak
2 [Meningkatnya Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan  |jymlah kegiatan patroli pencegahan
Lahan (DBH DR) kebakaran hutan dan lahan Regatan | 18
3 |MeningkatnyaPemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan Jumlah kegiatan pemadaman kebakaran Kegiatan 10
(DBH DR) hutan dan lahan
4 |Meningkatnya Rekomendasi Pelaksanaan Rehabilitasi Areal Jumlah kegiatan rekomendasi
Bekas Terbakar (DBH DR) pelaksanaan rehabilitasi areal bekas Dokumen 3
terbakar
5 |Meningkatnya Pembentukan dan Pembinaan Brigade Jumlah pembentukan dan pembinaan Hinesi 5
Pengendalian PKHL (DBH DR) brigade pengendalian pkhl °9
6 |Patroli Pengamanan Jumiah laporan patroli Kegiatan 16
7 |Penetapan Posko Dalkarhut (DBH DR) Jumlah kegiatan posko siaga Laporan 5
8 [Penaksiran Luas Kebakaran dan Investigasi Penyebab Jumlah penaksiran luas kebakaran dan Dokaneh 5
Kebakaran (DBH DR) investigasi penyebab kebakaran
9 [Sosialisasi/Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan dan Jumlah sosialisasi/kampanye pencegahan
Lahan (DBH DR) kebakaran hutan dan lahan Regatan 10
Kegiatan Anggaran
1 |Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat Rp 136.750.000,00
2 | Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp 761.550.000,00
3 |Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp 499.750.000,00
4 |Rekomendasi Pelaksanaan Rehabilitasi Areal Bekas
Terbakar (DBH DR) Rp 108.000.000,00
5 [Pembentukan dan Pembinaan Brigade Pengendalian PKHL 303.712.500,00
(DBH DR) Rp .712.500,
6 |Patroli Pengamanan Rp 868.800.000,00
7 |Penetapan Posko Dalkarhut (DBH DR) Rp 659.800.000,00
8 |Penaksiran Luas Kebakaran dan Investigasi Penyebab
Kebakaran (DBH DR) Rp 200.500.000.00
9 |Sosialisasi/Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan dan 7 000
Lahan (DBH DR) "p 7 000.000,00
Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua,

NIP. 196910181997031003

FIRDAUS NANTAWARDHANA, SE
Penata Tingkat I
NIP. 19611213198509
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Drs. AKLI, M. Si

Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi DAS
Belayan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. H. AMRULLAH, MM

Jabatan . Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR HUTAN PRODUKSI DAS BELAYAN
L il
Drs. H. AMRULLAH, MM Drs. A{(LI, M. Si
Pembina Utama Madya Pembina Tk. I

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19631107 198503 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP DAS Belayan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala UPTD DAS Belayan
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 -}
1 |Meningkatnya Pengelolaan KPHP Jumiah unit usaha produktif kehutanan
oleh KPH dan masyarakat melalui Unit 4
pengelolaan hutan lestari
Persentase menurunnya kerusakan hutan
% 2,5
2 |Meningkatnya Penyuluhan (DBH DR) Jumlah Usaha Ekonomi Produktif Pada
KTH yang meningkat Usaha 2
3 [Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) |Jumlah usulan izin perhutanan sosial
bertambah Izin 5
4 |Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran  |Persentase luas kebakaran hutan 2
Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) menurun o 0,25
5 [Meningkatnya Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH DR) Jumlah tindak pidana kehutanan yang
ditangani Kasus 5
6 |Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Luas hutan dan lahan kritis yang
direhabilitasi Ha 340
7 |Meningkatnya Pengembangan Perbenihan (DBH DR) Jumlah Sumber Benih, Pengada dan
pengedar benih dan atau bibit dan tenaga | pokumen 2
perbenihan yang bersertifikat
8|Pelayanan Administrasi Perkantoran Terlayaninya Administrasi Perkantoran Bulan 1
9|Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Terpenuhinya Sarana dan Prasarana
Aparatur Bulan 12
10|Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Daerah Persentase kapasitas kelembagaan
pemerintah daerah Bulan 12
No Kegiatan Anggaran
1 |Meningkatnya Pengelolaan KPHP Rp. 936.088.000
2 |Meningkatnya Penyuluhan (DBH DR) Rp. 1,138.900.000
3 |Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) |Rp. 2.740.840.000
Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran
4 |Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp. 14.147.947.000
5 |Meningkatnya Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH DR) | Rp. 537.429.000
6 |Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp. 5.426.302.775
7 |Meningkatnya Pengembangan Perbenihan (DBH DR) Rp. 694.000.000
8 |Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.287.420.000
9 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 495.492.000
10 |Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Daerah Rp. 291.100.000
Samarinda,  Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEHUTANAN PROVINSI

v
Drs. H. AMRULLAH, MM

Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI

NIP. 19631107 198503 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Drs. FAUZI YAMASOSE
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. AKLI, M. Si
Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi DAS
Belayan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

HUTAN PRODUKSI DAS BELAYAN
f@z& -
ZI YAM SE

Penata Tk. I

Pembina Tk. I
NIP, 19631107 198503 1 010 NIP. 19640205 199203 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP DAS Belayan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Sub Bagian Tata Usaha
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
¥ 2 3 4 5

1 [Meningkatnya Pelaksanaan Adminitrasi Perkantoran Jumlah Bulan Pelaksanaan
administrasi mrkantoran Bulan 12

2 |Meningkatnya Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan |Jumlah penyediaan peralatan
Sarana dan Prasarana dan kelengkapan sarana dan Bulan 12
prasarana

3 [Meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Jumlah bulan pemeliharaan
Sarana dan Prasarana peralatan dan kelengkapan Bulan 12
sarana dan prasarana

4 |Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan [Jumlah Kegiatan rapat
Pemerintah Daerah koordinasi dan konsultasi ke Bulan 12
dalam dan luar Daerah

l;do Kegiatan Anggaran
1 |Pelaksanaan Adminitrasi Perkantoran Rp. 1.287.420.000}
) Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Rp. 299‘792.000#
Prasarana
3 Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Rp. 195,700,000
Prasarana
4 1&2::2:5# dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah Rp. 291.100.000

Pihak Kedua,

NIP. 19631107 198503 1 010

Samarinda,  Januari 2019
Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  SYAHRUNI AHMAD, S.Hut
Jabatan . Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama 1 Drs. AKLI, M. Si
Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi DAS
Belayan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN  KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE
HUTAN PRODUKSI DAS BELAYAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Drs. AKLI, M. Si SYAHRUNI AHMAD, S.Hut
Pembina Tk. I Penata Tk. 1
NIP. 19631107 198503 1 010 NIP. 19740323 199903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP DAS Belayan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 4 5 6
1 [Meningkatnya Perlindungan, KSDAE, dan Pemberdayaan luas kerusakan hutan dan konflik ha 200
Masyarakat tenurial di tingkat tapak
Jumlah unit usaha produktif masyarakat
dalam pengelolaan hutan secara lestari Unit 2
di tingkat tapak
2 |Meningkatnya Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (KTH) Jumiah Peserta Pemberdayaan Orang 500
Kelompok Tani Hutan
3 |Meningkatnya Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian |Jumlah sarana prasarana pengendalian Unit 43
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) kebakaran hutan
4 |Meningkatnya Pelatihan / Pembekalan / Inhousetraining / Jumlah kegiatan pelatihan / pembekalan Kegiatan 12
Penyegaran / Bimbingan Teknis PKHL (DEBH SDA DR) / inhouse training
5 |Meningkatnya Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) Jumlah kegiatan posko siaga Kegiatan 4
6 |Meningkatnya Sosialisasi /Kampanye pencegahan kebakaran  [Jumlah pelaksanaan Kegiatan 6
hutan dan lahan (DBH SDA DR) sosialisasi/kampanye
7 [Meningkatnya Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan [Jumlah kegiatan patroli pencegahan Kegiatan 12
(DBH SDA DR) kebakaran
8 |Meningkatnya Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH |Jumlah kegiatan pemadaman Kebakaran Kegiatan 8
SDA DR) Hutan dan Lahan
9 |Meningkatnya Penerapan Agroforestry, Agrosilvopastura, Luas kegiatan agroforestry, Ha 12
Silvopastura (DBH SDA DR) agrosilvo silvoy ra
10 |Meningkatnya Pembentukan dan Pembinaan Brigade Jumlah pembentukan regu perbantuan Kegiatan 11
Pengendalian PKHL (DBH SDA DR) Dalkarhutia
11 |Meningkatnya Patroli Pengamanan Jumlah laporan patroli Laporan 18
No Kegiatan Anggaran
1 {Perlindungan, KSDAE, dan Pemberdayaan Masyarakat Rp. 374.588.000
2 |Pemberdayaan Kelompok Tani Hutan (KTH) Rp. 1.146.185.000
3 |Pengembangan Sarana Prasarana Pengendalian Kebakaran
Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) i 10.144:3985.000
4 |Pelatinan / Pembekalan / Inhousetraining / Penyegaran /
i is PKHL (DBH SDA DR) 41 SAAN0L.000
5 |Penetapan Pasko Dalkarhut (DBH SDA DR) Rp. 306.567.000
6 |Sosialisasi/Kampanye Pencegahan Rp. 501.522.000
7 |Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp. 460.947.500
8 |Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Rp. 432.940.000
9 |Penerapan Agroforestry, Agrosilvopastura, Silvopastura (DBH Rp. 1.107.964.500
SDADR)
10 |Pembentukan dan Pembinaan Brigade Pengendalian PKHL (DBH 544
SDA DR) Rp. .007.000
11 |Patroli Pengamanan Rp. 537.429.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN
BELAYAN

PRODUKSI

NIP. 19631107 198503 1 010

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE
DAN PEMBERDAYAAN M

NIP. 19740323 199903 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Rahmadi, S.Hut
Jabatan :  Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. AKLI, M. Si
Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi DAS
Belayan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
HUTAN PRODUKSI DAS BELAYAN PEMANFAATAN HUT.

RAHNADI, S.Hut

Pembina Tk. I P&hata Tk I
NIP. 19631107 198503 1 010 NIP. 19660218 199803 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP DAS Belayan
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Luas pengelolaan Wilayah Tertentu
(WT) di KPHP Ha 20
Jumlah pembinaan/pemantauan unit
manajemen pemegang izin di dalam um 8
kawasan KPHP
2 |Meningkatnya Pemeliharaan Tanaman (DAK) Luas Areal Pemeliharaan Tanaman
(DAK) Ha 100
3 |Meningkatnya Pemeliharaan Tanaman (Dana Pendamping DAK)  |Luas Areal Pemeliharaan Tanaman Hekta 100
(Dana Pendamping DAK) i
4 |Meningkatnya Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Jumlah kegiatan sosialisasi, ]
pendampingan dan fasilitasi Kegiatan 26
5 |Meningkatnya Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (DBH SDA |Jumlah kegiatan pengembangan
DR) Usaha perhutanan sosial keglatan 20
6 [Meningkatnya Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan(DBH SDA |Luas Penanaman Ha 340
7 |Meningkatnya Penyediaan Bibit (DBH SDA DR) Jumiah bibit yang tersedia bibit 100.000
8 [Meningkatnya Penaksiran luas kebakaran dan Investigasi Jumlah penafsiran luas areal
Penyebab Kebakaran (DBH SDA DR) karhutla, investigasi penyebab Laporan 2
kebakaran
9 |Meningkatnya Rekomendasi pelaksanaan Rehabilitasi Areal Bekas Jumilah dokumen kegiatan
Terbakar (DBH SDA DR) rekomendasi pelaksanaan rehabilitasi Dokumen 8
areal bekas terbakar
10 |Meningkatnya Gerakan Pencegahan Kebakaran Hutan (DBH SDA Jumiah gerakan pencegahan
DR) kegiatan 11
No Kegiatan Anggaran
1 |Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp. 185.000.000
2 |Pemeliharaan Tanaman (DAK) Rp. 332.100.000
3 |Pemeliharaan Tanaman (Dana Pendamping DAK) Rp. 44.400.000
4 |Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Rp. 1.138.900.000
5 |Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (DBH SDA DR} Rp. 1.601.940.000
6 |Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan(DBH SDA DR) Rp. 5.426.302.775
7 |Penyediaan Bibit (DBH SDA DR) Rp. 694.000.000
8 Penaksiran luas kebakaran dan Investigasi Penyebab Kebakaran Rp. 148.441.500
(DBH SDA DR)
SDA DR)
10 |Gerakan Pencegahan Kebakaran Hutan (DBH SDA DR) Rp. 280.480.000

Samarinda,  Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGEJLOLAAN HUTAN PRODUKSI

NIP. 19631107 198503 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  Ir. RINI ENDAH LESTARI, MP

Jabatan . Kepala Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bengalon
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. H. AMRULLAH, MM

Jabatan :  Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR PRODU GALON
= N
Drs. H. AMRULLAH, MM Ir. RINI ENDAH LESTARI, MP
Pembina Utama Madya Pembina

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP. 19641115 199203 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Bengalon
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala UPTD KPHP Bengalon
===
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Pengelolaan KPHP Jumiah unit usaha produktif
kehutanan oleh KPH dan o >
masyarakat melalui pengelolaan
hutan lestari
Persentase menurunnya kerusakan
kawasan hutan . % 3
2 |Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat |Jumlah usulan izin perhutanan
(DBH SDA DR) sosial bertambah. Izin 2
3 |Meningkatnya Pencegahan dan Penenggulangan Persentase luas kebakaran hutan
Kebakaran Hutan Dan Lahan (DBH SDA DR ) menurun % 025
r
4 [Meningkatnya Perlindungan dan Pengamanan Hutan |Jumlah Tindak pidana kehutanan
(DBH SDA DR ) yang ditangani Kasus 4
5 |Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (RHL)  |Luas Hutan dan lahan kritis yang
direhabilitasi Ha 600
6 |[Meningkatnya Pengembangan Perbenihan (DBH SDA [Jumlah sumber benih, pengadaan
DR) dan pengedar benih atau bibit dan Bibit 50.000
tenaga perbenihan yg bersertifikat
Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran  [Terlayaninya Administrasi % 100
7 Perkantoran
Meningkatnya Peningkatan Sarana Dan Prasrana Terpenuhinya Sarana dan Prasarana % 100
8 Aparatur Aparatur
Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Kelembagaan |Prosentase kapasitas kelembagaan
9 |Pemerintah Daerah pemerintah daerah % 100




Program Anggaran
1 [Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 800.125.000
2 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 683.400.000
3 Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Rp 465.075.000
Daerah
4 |Pemberdayaan Masyarakat Setempat Rp 724.480.000
5 Pencegahan dan Penenggulangan Kebakaran Hutan Rp 10.244.758.000
Dan Lahan
6 |Perlindungan dan Pengamanan Hutan Rp 1.250.226.000
7 |Rehabilitasi Hutan dan Lahan (RHL) Rp 12.450.354.775
8 |Pengembangan Perbenihan Rp 604.748.000
9 |Pengelolaan KPHP Rp 779.400.000

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS KEHUTANAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

|

Drs. H. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19611214 198703 1 010

Samarinda, Januari 2019

Pihak Pertama,

PENGELOLAAN HUT, ODUKSI BENGALON

Ir. RINI ENDAH LESTARI,MP
Pembina
NIP. 19641115 199203 2 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  SULAIMAN,SE

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Ir. RINI ENDAH LESTARI,MP

Jabatan :  Kepala Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bengalon

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
-
Ir. RINI ENDAH LESTARI,MP SULAIMAN,SE
Pembina Penata Tk. I

NIP. 19641115 199203 2 006 NIP. 19640821 198601 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Bengalon

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Sub Bagian Tata Usaha
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 4 5 6
1 |Meningkatnya Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Jumiah Bulan pelaksanaan i =
administrasi perkantoran
2 [Meningkatnya Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Jumlah Bulan penyedianan
Sarana dan Prasarana peralatan dan kelengkapan Bulan 12
sarana dan prasarana
3 g:rznnngﬁgns\::a:ea?eliharaan Peralatan dan Kelengkapan ‘siinileh Biilan Peinelihatas
Peralatan dan Kelengkapan Bulan 12
Sarana Prasaranan
4 |Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan  |Jumlah Bulan kegiatan rapat
Pemerintah Daerah koordinasi dan konsultasi Bulan 12
kelembagaan Pemerintah
daerah
5 [Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Jumlah satuan Peningkatan
Aparatur Kapasitas Sumber Daya Stell 65
apartur.
Kegiatan Anggaran
1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Rp 800.125.000
2 Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan RD 467.583.000
Prasarana
3 Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana Rp 215.817.000
Prasaranan _
4 gc;c;rrg?asr dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah Rp 291.200.000
3 Tenri:gtatnva Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp 173.875.000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA

SUB BAGIAN TATA USAHA

Ir. RINI ENDAEA LESTARL,MP LAIMAN,SE
Pembina Penata Tk. 1

NIP. 19641115 199203 2 006

NIP. 19640821 198601 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  FREDY RAHMAT SANTOSO, S. Hut

Jabatan :  Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE & Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Ir. RINI ENDAH LESTARI,MP

Jabatan . Kepala Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bengalon

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE &
PE DAYAAN MASYARAKAT

v

Ir. RINI ENDAH LESTARI,MP FREDY RAHMAT SANTOSO, S. Hut
Pembina Penata Tk. I
NIP. 19641115 199203 2 006 NIP. 19690608 199803 1 007




Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

UPTD KPHP Bengalon

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan Seksi Perlindungan KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat
NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 3 4 5 6
1. | Perlindungan ,KSDAE dan | Luas kerusakan hutan dan konflik Ha 250
pemberdayaan masyarakat tenurial di tingkat tapak
Jumiah unit usaha produktif Unit 2
masyarakat dalam pengelolaan
hutan secara lestari di tingkat
tapak
Penanganan konflik tenurial,dan | Jumlah kegiatan penanganan Laporan 4
hutan adat. konflik tenurial dan hutan adat
(DBH SDA DR)
Pembinaan Jumlah kegiatan pembinaan laporan 2
(DBH SDA DR) konflik tenurial dan hutan adat
Pengembangan sarana dan | Jumiah sarana prasarana unit 11
prasarana Pengen-dalian kebakaran | pengendalian kebakaran hutan
hutan dan lahan (DBH SDA DR )
Pelatihan/pembekalan linhouse | Jumlah kegiatan | Laporan 6
traning / pemyegaran/ Bimbingan | pelatihan/pembekalan, inhouse
teknis PKHL (DBH SDA DR) training
Penafsiran luas kebakaran dan Jumlah penafsiran luas areal | Laporan 3
investigasi penyebab kebakaran karhutla,investigasi penyebab
(DBH SDA DR ) kebakaran
Sosialisasi / kampaye pencegahan | Jumlah pelaksanaan sosialisasi Kegiatan 6
kebakaran hutan dan lahan (DBH | /kampaye
SDADR)
Patroli Pencegahan Kebakaran | Jumlah kegiatan patroli | Kegiatan 12
Hutan dan lahan ( DBH SDA DR ). pencegahan kebakaran
Pemadaman kebakaran Hutan dan | Jumlah Kegiatan Pemadaman Laporan 12
lahan ( DBH SDA DR ) kebakaran hutan dan Lahan
Sosialisasi perlindungan dan | Jumlah kegiatan | Laporan 4
pengamanan hutan ( DBH SDA DR ) sosialisasi,pendampingan dan
fasilitasi
Patroli Pengamanan (DBH SDA DR ) | Jumiah laporan Patroli. Laporan 4




No KEGIATAN ANGGARAN
1 | Periindungan KSDAE dan pemberdayaan masyarakat Rp.  382.400.0Q00,-
2 | Penanganan konflik tenurial,dan hutan adat. (DBH SDA DR) Rp  216.550.000,-
3 | Sosialisasi Pencegahan Kebakaran hutan dan lahan. {DBH SDA Rp. 180.580.000,-
DR)
4 | Pengembangan sarana dan prasarana Pengen-dalian kebakaran Rp. 7.072.217.000,-
hutan dan lahan (DBH SDA DR )
5 | Pelathan/pembekalan finhouse traning / pemyegaran/ Bimbingan Rp. 519.578.000,-
teknis PKHL (DBH SDA DR)
6 | Penafsiran luas kebakaran dan investigasi penyebab kebakaran Rp. 402.324.000,-
{DBH SDA DR )
7 | Sosialisasi / kampaye pencegahan kebakaran hutan dan lahan Rp. 830.580.000,-
{DBH SDA DR ) ~
8 | Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan lahan { DBH SDA DR, ). Rp. 614.405.000,-
9 | Pemadaman kebakaran Hutan dan lahan { DBH SDA DR } Rp. 500.254.000,-
10 [ Sosialisasi perlindungan dan pengamanan hutan { DBH SDA DR ) Rp. 291.780.000,-
11 | Patroli Pengamanan (DBH SDA DR } Rp. 958.446.000,-

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA KESATUAN KEPALA SEKS]I PERLINDUNGAN KSDAE
PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI BENGALON DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Ly
Ir. RINI ENDAH LESTAR!, MP FREDY RAHMAT SANTOSO, S.Hut
Pembina Penata Tk.i

NIP.19641115 199203 2 006 NIP. 19690608 199803 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama: :  SAMSIDIHARTO, S.Hut, M.Si

Jabatan :  Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. RINI ENDAH LESTARI, MP

Jabatan :  Kepala Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bengalon
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
Samarinda,  Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ELOLAAN HUTAN KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
NGALON PEMANFAATAN HUTAN

KEPALA KESATUAN P
PRODUKZ

Ir. RINI ENDAH LESTARI,MP SAMSIDIHARTO, S.Hut, M.Si
Pembina Pembina

NIP. 19641115 199203 2 006 NIP. 19690326 199803 1 006




Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

UPTD KPHP Bengalon

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan hutan
NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 3 4 5 6
1. | Meningkatnya Perencanaan dan | Luas pengelolaan Wilayah Ha 100

Pemanfaatan Hutan Tertentu ( WT ) di KPHP.

Jumlah pembinaan/

pemantauan unit uMm 10

manajeman pemegang izin di

dalam Kawasan KPHP.
Meningkatnya Pgnyiapan Jumlah kegiatan sosialisasi, Laporan 2
Meningkatnya Penetapan Posko | Jumiah kegiatan posko siaga Laporan <)
Dalkarhut ( DBH SDA DR )
Meningkatnya Rekomendasi | Jumlah Dokumen Kegiatan Dokumen 4
Pelaksaan Rehabilitasi  Areal | rekomendasi pelaksanaan
bekas Terbakar rehabilitasi areal bekas
(DBH SDA DR ) terbakar
Meningkatnya Pelaksanaan | Luas penanaman Ha 600
Rehabilitasi Hutan dan Lahan
(DBH SDA DR )
Meningkatnya Penyediaan Bibit | Jumiah Bibit yang tersedia Bibit 50.000
( DBH SDA DR )

KEGIATAN ANGGARAN

Perencanaan dan pemanfaatan hutan

Rp. 390.000.000, -

Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR)

Rp 327.350.000,-

Penetapan Posko Dalkarhut ( DBH SDA DR )

Rp. 130.000.000,-

=
=y

Rekomendasi Pelaksaan Rehabilitasi Areal

Terbakar ( DBH SDA DR )

bekas

Rp. 175.400.000,-

5 | Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan ( DBH | Rp. 12.450.354.775,-
SDADR)
6 | Penyediaan Bibit (DBH SDA DR ) Rp. 604.748.000,-

Pihak Kedua

Ir. RINI ENDAH LESTARI, MP

Pembina
NIP.19641115 199203 2 006

Samarinda,

Pihak Pertama

Januari 2019

KEPALA SEKSI PERENCANAAN
DAN PEMANFAATAN HUTAN

P

SAMSIDIHARTO, S.Hut, M.Si

Pembina

NIP.19690326 199803 1006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : H. SUSILO PRANOTO,S.Hut, M.Si

Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Batu Ayau
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. AMRULLAH, MM

Jabatan : Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR HUTAN PRODUKSI BATU AYAU
= =
Drs. H. AMRULLAH, MM H. SUSILO PRANOTO, S.Hut, M.Si
Pembina Utama Madya Pembina

NIP. 19611214 198703 1 010 NIP: 19740414 199803 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Batu Ayau
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Hutan Batu Ayau
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
b 2 3 4 5
1. |Meningkatnya Pengelolaan KPHP Jumlah Unit Produktif Kehutanan oleh Unit 9
KPH dan Masayarakat melalui
Pengelolaan Hutan Lestari
Persentase Menurunnya Kawasan Hutan % 20
Menurun
3 [Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Setempat |Jumlah Usulan Izin Perhutanan Sosial Izin 5
(DBH DR) Bertambah
4 |Meningkatnya Pencegahan dan Penanggulangan Persentase Luas Kebakaran Hutan % 10
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH DR) Menurun
5 [Meningkatnya Perlindungan dan Pengamanan Hutan |Jumiah Tindak Pidana Kehutanan yang Kasus 10
(DBH SDA DR) Ditangani
6 [Meningkatnya Rehabilitasi Hutan dan Lahan (SDA Luas Hutan dan Lahan Kritis yang Ha 250
DBH DR) Direhabilitasi
7 |Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran  (Terlayaninya Administrasi Perkantoran Bulan 12
8 |Meningkatnya Peningkatan Sarana dan Prasarana Terpenuhinya Sarana dan Prasarana Bulan 12
Aparatur Aparatur
9 [Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Kelembagaan |Persentase Peningkatan Kapasitas Persen 100
Pemerintah Daerah Kelembagaan Daerah
Program Anggaran
1 |Pengelolaan KPHP Rp. - 678.050.000
2 |Pemberdayaan Masyarakat Setempat (DBH DR) Rp. - 3.804.000.000
Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan |Rp. - 16.105.485.575
dan Lahan (DBH DR)
4 |Perlindungan dan Pengamanan Hutan (DBH SDA DR)|Rp. - 3.273.081.200
5 |Rehabilitasi Hutan dan Lahan (SDA DBH DR) Rp. - 2.092.000.000
6 |Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. - 716.850.000
7 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. - 763.700.000
8 [Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Rp. - 613.400.000
h
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEHUTANAN KEPALA UPTD
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI
BATU AYAU

=

Drs. AMRULLAH, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19611224 198703 1 010

H. SUSILO PRANOTO, S. Hut, M.Si

Pembina

NIP, 19740414 199803 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama - ENGGAR SETABUDI, S.Hut, M.Si.

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. SUSILO PRANOTO, S.Hut. M.Si

Jabatan :  Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Batu Ayau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihgk Pertama,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SUB|BAGIAN TATA USAHA

HUTAN PRODUKSI BATU AYAU
/ L2
/ .
H. SUSILO PRANOTO, S.Hut. M.Si ENGGAR SETIABUDI, S.Hut, M.Si
Pembina Penata Tk. 1

NIP. 19740414199803 1 007 NIP.197009099 199803 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Batu Ayau
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Hutan

. . : #H————ﬂ
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target

Meningkatnya Pelaksanaan Administrasi Jumlah Bulan pelaksanaan administrasi Bulan 12
Perkantoran perkantoran
Meningkatnya Penyediaan Peralatan dan Jumlah Penyediaan Peralatan dan Bulan 12
Kelengkapan Sarana dan Prasarana Kelengkapan Sarana dan Prasarana

3 |Meningkatnya Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Pemeliharaan Peralatan dan Bulan 12
Kelengkapan Sarana dan Prasarana Kelengkapan Sarana dan Prasarana

{4 |Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi Jumlah Kegiatan Rapat Koordinasi dan | Bulan 12

Kelembagaan Pemerintah Daerah Konsultasi ke dalam dan keluar daerah

5 |Meningkatnya Peningkatan Kapasitas Sumber Terpenuhinya Pakaian Dinas Beserta Stell 82
Daya Aparatur Kelengkapannya

No Kegiatan Anggaran

1 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Rp 716.850.000,00

2 |Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Rp 250.700.000,00
Sarana dan Prasarana

3 |Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Rp 513.000.000,00
Sarana dan Prasarana

4 |Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Rp 331.000.000,00
Pemerintah Daerah

5 |Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Rp 282.400.000,00
Pemerintah Daerah

Samarinda, Januari 2019

Pihak Kedua PihaK Pertama
KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
PRODUKSI BATU AYAU 27
. SUSILO PRANOTO, S.Hut, M.Si ENGGAR SETIABUDI, S.Hut, M.Si

Pembina Pembina
NIP, 19740414 199803 1 007 NIP. 19700909 199803 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  H.JHONNY FRANSISCHUS, SE

Jabatan . Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. SUSILO PRANOTO,S.Hut. M,Si

Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Batu Ayau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
HUTAN PRODUKSI BATU AYAU

H .SUSILO PRANOTO, S.Hut, M.Si H. JHONNY FRANSISCHUS, SE
Pembina Pembina
NIP: 19740414 199803 1 007 NIP. 19620402 198303 1 024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Perangkat Daerah : UPTD KPHP Batu Ayau
: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 4 5 [
1 |Meningkatnya Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Luas Pengelolaan Wilayah Tertentu
(WT) di KPHP Ha 15
Jumlah pembinaan/pemantauan Unit
Manajemen pemegang Izin di dalam UM 15
kawasan KPHP
3 |[Meningkatnya Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan [Jumlah kegiatan patroli pencegahan
(DBH SDA DR) kebakaran hutan dan lahan Kegiatan 30
4 |Meningkatnya Sosialisasi/Kampanye Pencegahan Kebakaran Jumilah Pelaksanaan Sosialisasi /
Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Kampanye Pencegahan Kebakaran Kegiatan 50
Hutan dan Lahan
5 [Meningkatnya Pengembangan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana Prasarana Pengendalian :
Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR) Kebakaran Hutan Unit 10
6 |Meningkatnya Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) Jumlah Kegiatan Posko Siaga Kegiatan 10
Kegiatan Anggaran
1 |Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan Rp 479.930.000,00
2 |Patroli Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA | Rp 1.112.000.000,00
DR)
3 |Sosialisasi/Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan dan Rp 1.769.700.000,00
Lahan (DBH SDA DR)
4 |Pengembangan Sarana dan Prasarana Pengendalian Rp 10.032.175.000,00
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR)
5 |Penetapan Posko Dalkarhut (DBH SDA DR) Rp 760.050.000,00
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI KEPALA SE PERENCANAAN DAN ;

BATU AYAU

H. SUSILO PRANOTO, S.Hut, M.Si
Pembina
Nip. 19740414 199803 1 007

d
H. JOHNNY FRANSISCHUS, SE

Penata Tk. 1

NIP. 19620402 198303 1 024




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  H. RUSDIN, SE

Jabatan . Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE & Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. SUSILO PRANOTO, S.Hut. M.Si

Jabatan . Kepala UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Batu Ayau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD KESATUAN PENGELOLAAN  KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN, KSDAE
HUTAN PRODUKSI BATU AYAU & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

L

H. SUSILO PRANOTO, S.Hut. M.Si
Pembina
NIP. 19740414199803 1 007 NIP.

SDIN,SE
embina




Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

: UPTD KPHP Batu Ayau

: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 £ F
1 [Meningkatnya Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Luas kerusakan hutan dan konflik tenurial
Masyarakat di tingkat tapak Ha L
Jumlah unit usaha produktif masyarakat
dalam pengelolaan hutan lestari di tingkat Unit 4
tapak
2 |Meningkatnya Pelatihan / Pembekalan / Inhousetraining / Jumlah Kegiatan pelatihan Keglatan 10
Penyegaran / Bimbingan Teknis PKHL (DBH SDA DR) /pembekalan/inhouse training
3 |Meningkatnya Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Jumlah kegiatan sosialisasi, Kegiatan 5
pendampingan dan fasilitasi
4 |Meningkatnya Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (DH SDA|Jumiah kegiatan pengembangan usaha Kegiatan 22
DR) perhutanan sosial
5 |Meningkatnya Penaksiran Luas Kebakaran dan Ivestigasi Jumlah penafsiran luas areal karhutla, laporan 10
Penyebab Kebakaran (DBH SDA DR) investigasi penyebab kebakaran
6 |Meningkatnya Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH Jumlah Kegiatan pemadaman kebakaran | Kegiatan 10
SDA DR) hutan dan lahan
7 |Meningkatnya Rekomendasi Pelaksanaan Rehabilitasi Areal Jumlah dokumen kegiatan rekomendasi
Bekas Terbakar (DBH SDA DR) pelaksanaan rehabllitasi areal bekas Dokumen 7
terbakar
8 [Meningkatnya Sosialisasi (DBH DR) Jumlah kegiatan sosialisasi,
pendampingan dan fasilitasi Kegiatan | 40
9 |Meningkatnya Koordinasl (DBH DR) Jumlah laporan hasil penjagaan Laporan 10
10 |Meningkatnya Patroli Pengamanan (DBH DR) Jumlah laporan patroli Laporan 60
11 |Meningkatnya Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH |Luas Penanaman
DR) Ha 250
Kegiatan Anggaran
1 |Perlindungan, KSDAE dan Pemberdayaan Masyarakat Rp 198.120.000
2 |Pelatihan/Pembekalan/Inhousetraining/Penyegaran/Bimbingan
Teknis PKHL (DBH SDA DR) Rp 820.550.000
3 |Penyiapan Perhutanan Sosial (DBH SDA DR) Rp 2.911.300.000
4 |Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial (OH SDA DR) Rp §92.700.000
5 |Penaksiran Luas Kebakaran dan Ivestigasi Penyebab Kebakaran
(DBH SDA DR) Rp 490,500.000
6 |Pemadaman Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH SDA DR} Rp 797.125.000,00
7 |Rekomendasi Pelaksanaan Rehabilitasi Areal Bekas Terbakar Rp 323.385.575,00
(DBH SDA DR)
8 |Sosialisasi (DBH DR) Rp 730.500.000,00
0 |Koordinasi (DBH DR) Rp 398.481.200,00
10 |Patroli Pengamanan (DBH DR) Rp 2.153.100.000
11 |Pelaksanaan Rehabilitasi Hutan dan Lahan (DBH DR) Rp 2.092.000,000
Samarinda, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN
KESATUAN PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI BATU AYAU ARAKAT
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