RINGKASAN EKSEKUTIF

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) menurut Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur negara No. 53 Tahun 2014 merupakan laporan
kinerja tahunan yang berisi pertanggungjawaban kinerja satu instansi dalam
mencapai tujuan dan sasaran strategis instansi serta memuat informasi
pencapaian tujuan dan sasaran organisasi, realisasi pencapaian indikator
kinerja organisasi, penjelasan yang memadai atas pencapaian kinerja
dan perbandingan capaian indikator kinerja sampai dengan tahun berjalan
dengan target 5 (lima) tahunan yang dituangkan dalam Rencana
Strategis Instansi.

Visi Jangka Menengah Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
yang tertuang dalam Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Kehutanan
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2014 - 2018 adalah

“MEWUJUDKAN PEMBANGUNAN KEHUTANAN YANG TERPADU DAN
BEKELANJUTAN BERSPEKTIF PERUBAHAN IKLIM UNTUK
KESEJAHTERAAN MASYARAKAT DI KALIMANTAN TIMUR "

Sesuai dengan visi tersebut maka Dinas Kehutanan  Provinsi
Kalimantan Timur menetapkan 4 (empat) buah misi demi mewujudkan visi
tersebut, yaitu : (1) Optimalisasi tata hutan dan pemanfaatan kawasan
hutan; (2) Meningkatkan perlindungan dan konservasi sumber daya alam dan
ekosistemnya; (3) Meningkatkan Pengelolaan Daerah Aliran Sungai (DAS)
dan Rehabilitasi Hutan dan Lahan dalam rangka meningkatkan persedian
carbon hutan; (4) Meningkatkan Penyuluhan dan Pemberdayaan Masyarakat
di dalam dan atau Sekitar Kawasan Hutan;

LKjIP Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur merupakan
bentuk pertanggungjawaban atas Perjanjian Kinerja Dinas Kehutanan
Provinsi Kalimantan Timur yang memuat Perencanaan, Pencapaian, dan
Realisasi indikator kinerja dari sasaran strategis. Sasaran dan indikator
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kinerja yang dipilih termuat dalam Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas
Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2018 sebagaimana tertuang
pada RENSTRA Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2014 -
2018.

IKU yang digunakan harus mampu mengukur pencapaian sasaran
strategis yand dimaksud. Untuk mencapai sasaran tersebut, ditempuh
dengan melaksanakan strategi, kebijakan, program dan kegiatan seperti
telah dirumuskan dalam Renstra.

Selanjutnya pada RENSTRA Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan
Timur 2018 ditetapkan 4 (empat) Sasaran Strategis dengan 4 (empat)
Indikator Kinerja Sasaran sebagai tolok ukur keberhasilan organisasi.

Hasil analisa LKjIP Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur tahun
2018 dapat disimpulkan bahwa ke- 4 (empat) sasaran berhasil memenuhi
target capaian perjanjian kinerja yang telah ditetapkan dengan rincian
Sasaran Strategis sebagai berikut :

1. Peningkatan produktifitas hutan dan optimalisasi PNBP sektor kehutanan
dengan % Capaian indikator sebesar 244,45 %
2.  Menurunnya luas kerusakan hutan dengan % Capaian indikator sebesar

100 %

3. Berkurangnya luas lahan kritis dan terbuka dengan % Capaian indikator

sebesar 100,06%

4. Peningkatan peran serta masyarakat dalam mengelola hutan dengan %

Capaian indikator sebesar 100 %

Sehingga dapat disimpulkan bawah secara rata-rata pencapaian
kinerja Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur tahun 2018
dikategorikan SANGAT BAIK dengan nilai rata-rata 136,13 %.



Demikian LAKIP ini dibuat, untuk dapat dimanfaatkan sebagai salah
satu media komunikasi bagi pihak — pihak yang berkepentingan dalam menilai

kinerja Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur.
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