1. Nama Unit Organisasi

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Kepala Sub Perencanaan dan Program
3. Tugas Melaksanakan penyusunan rencana program dan kegiatan serta pelaporan
4. Fungsi 1. Menyiapkan bahan dan pengumpulan data untuk penyusunan anggaran
2. Menyiapkan bahan usulan kegiatan dan anggaran
3. menyiapkan data evaluasi kegiatan dan anggaran
4. Menghimpun bahan untuk penyusunan rencana kegiatan dan anggaran
5. Menghimpun data monitoring dan evaluasi tindaklanjut laporan hasil pemeriksaan
N S Indikator 5 5 x
o. Sasaran/Kinerja Utama o Penjelasan (Formulasi Perhitungan) Sumber Data
Kinerja Utama
1 [Terlaksananya Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat  |Tersusunnya dokumen Perencanaan, Teranalisanya 4 Dokumen Perencanaan dan 1. Dokumen Renja,

Daerah

Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Anggaran

2. Dokumen Renja-P,

3. Dokumen Perjanjian Kinerja

4, Penyusunan Dokumen Rencana
Operasional Kegiatan

Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA —
SKPD

Jumlah Dokumen RKA SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Dokumen RKA SKPD

Terealisasinya 2 Dokumen Penganggaran

1. Penyusunan Dokumen RKA

2. Penyusunan Dokumen RKA-P

Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA —
SKPD

Jumlah Dokumen DPA SKPD dan Laporan

Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen
DPA SKPD

Terealisasinya 2 Dokumen Penganggaran

1. Penyusunan Dokumen DPA

2. Penyusunan Dokumen DPA-P

Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD dan Laperan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Terealisasinya 2 Dokumen dan 3 laporan
pengendalian dan evaluasi pelaksanaan kegiatan
yang terdiri dari : LAKIP dan LPPD

1. LKiiP

2.LPPD
3.SPIP

Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Terealisasinya 4 laporan pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan kegiatan yang terdiri dari : LAKIP, LPPD,
Evaluasi Renja, TEPRA dan Pengukuran Kinerja

1. Capaian Kinerja Per triwulan (SAKIP)
2. Renstra

3. Evaluasi RENJA

4. TEPRA

5. Pengukuran Kinegja




Terlaksananya Pembinaan dan/atau Pengawasan, dalam
Rangka Pengembangan Rehabilitasi Lahan (DBH SDA DR)

Laporan Pembinaan Pelaksanaan DBH SDA DR

Laporan Pengawasan Pelaksanaan DBH SDA DR

Laporan Pengendalian Pelaksanaan DBH SDA DR

Terealisasinya 3 Laporan kegiatan pembinaan,
pengawasan dan laporan pengendalian

1. Laporan Pembinaan, Pengawasan dan
Pengendalian Pelaksanaan DBH SDA DR

2. Laporan Evaluasi Semester | dan Il Program
DBH SDA DR

Kepala Sub Bagian

NIP. 19720802 199301 1 001




1. Nama Unit Organisasi
2. Jabatan

3. Tugas pelaporan
4. Fungsi

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Penelaah Teknis Kebijakan
Menganalisa Dokumen Penyesuaian Perencanaan Program dan serta

1. Menyiapkan Bahan Penyusunan Perencanaan Program, Kegiatan dan
Anggaran untuk dianalisa

2. Menyiapkan bahan penyusunan laporan pengendalian dan evaluasi

pelaksanaan kegiatan untuk dianalisa

5. Indikator Kinerja Utama :

No. SaKS:;ia:taSnUb Indikato Kinerja Utama Cara Perhitungan Sumber Data
1 Terlaksananya Rencana Kerja (RENJA) Tahunan OPD Teranalisanya 2 Dokumen
Administrasi Dinas Kehutanan Prov. Kaltim Dokumen Perencanaan | RPJMD, RKPD,
Terhadap dan Anggaran yang Usulan Program
Dokumen terdiri dari : Renja & dan Kegiatan
Perencanaan Rencana KEda Perubahan (RENJA'P) Renja Perubahan. Dinas
Perangkat Daerah | Tahunan OPD Dinas Kehutanan Prov. Kehutanan dan
Kaltim UPTD Dinas
Kehutanan
2 Terlaksananya Evaluasi Laporan Capaian Kinerja Per Terealisasinya 16 DPA, Laporan
Evaluasi Kinerja Triwulan (E-SAKIP) laporan pengendalian TEPRA, Laporan
Perangkat Daerah dan evaluasi Pelaksanaan
pelaksanaan kegiatan Kegiatan Bidang
Laporan Evaluasi TEPRA (Perbulan) yang terdiri dari : E- dan UPTD Dinas
SAKIP dan TEPRA Kehutanan
3 Terlaksananya Laporan Pembinaan, Pengawasan dan Terealisasinya 5 Laporan | DPA, Laporan
Penyusunan Pengendalian Pelaksanaan DBH SDA DR kegiatan pembinaan, DBH SDA DR
Laporan Kegiatan | yang di analisa pengawasan dan Pelaksanaan
Pembinaan, Laporan Evaluasi Semester I dan Semester | laporan pengendalian Bidang dan
Pengawasan dan | II Program DBH SDA DR yang di analisa (angka absolut) UPTD Dinas
Pengendalian Kehutanan
(DBH SDA DR)
Penela

NIP. 19750403 199603

1 002




1. Nama Unit Organisasi
2. Jabatan

3. Tugas
pelaporan

4. Fungsi

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
Menganalisa Dokumen Penyesuaian Perencanaan Program dan serta

1. Menyiapkan Bahan Penyusunan Perencanaan Program, Kegiatan dan
Anggaran untuk dianalisa

2. Menyiapkan bahan penyusunan laporan pengendalian dan evaluasi

pelaksanaan kegiatan untuk dianalisa

5. Indikator Kinerja Utama :

Sasaran Sub

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Triwulan (E-SAKIP)

Laporan pengendalian

Laporan Evaluasi Rencana Kerja (Renja)
Perubahan Dinas Kehutanan Provinsi
Kalimantan Timur.

dan evaluasi
pelaksanaan kegiatan
yang terdiri dari : E-

Laporan Evaluasi Capaian Renstra

SAKIP, EVALUASI
RENJA, CAPAIAN
RENSTRA

No. Kegiatan Indikato Kinerja Utama Cara Perhitungan Sumber Data
1 Terlaksananya Rencana Kerja (RENJA) Tahunan OPD Teranalisanya 2 Dokumen
Administrasi Dinas Kehutanan Prov. Kaltim Dokumen Perencanaan RPIMD, RKPD,
Terhadap dan Anggaran yang Usulan Program
Dokumen terdiri dari : Renja & dan Kegiatan
Perencanaan Rencana Kerja Perubahan (RENJA-P) Renja Perubahan. Dinas
Perangkat Daerah | Tahunan OPD Dinas Kehutanan Prov. Kehutanan dan
Kaltim UPTD Dinas
Kehutanan
2 Terlaksananya Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Terealisasinya 2 Laporan | Laporan
Koordinasi dan Pemerintah (LKjIP) berdasarkan analisa laporan pengendalian Pelaksanaan
Penyusunan laporan untuk bahan pertanggungjawaban | dan evaluasi Kegiatan Bidang
Laporan Capaian penyelenggaraan OPD. pelaksanaan kegiatan dan UPTD Dinas
ﬁg:g:rd::a" _ | Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan yang terdiri dari : LKJIP, | Kehutanan
i S35 | Daerah (LPPD) berdasarkan analisa laporan | LPPP
Kinerja SKPD untuk bahan pertanggung jawaban
penyelenggaraan OPD.
3 Terlaksananya Evaluasi Laporan Capaian Kinerja Per Terealisasinya 10 DPA, Laporan

TEPRA, Laporan
Pelaksanaan
Kegiatan Bidang
dan UPTD Dinas
Kehutanan

Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Coweyf”

NIP. 19741018 200901 2 001




1. Nama Unit Organisasi

2. Jabatan

3. Tugas
pelaporan

4. Fungsi

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Menganalisa Dokumen Penyesuaian Perencanaan Program dan serta

1. Menyiapkan Bahan Penyusunan Perencanaan Program, Kegiatan dan

Anggaran untuk dianalisa

2. Menyiapkan bahan penyusunan laporan pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan kegiatan untuk dianalisa

5. Indikator Kinerja Utama

No. Sal(s:gr?antas:b Indikato Kinerja Utama Cara Perhitungan Sumber Data
1 Terlaksananya Dokumen Rencana Kerja Anggaran (RKA)/ | Teranalisanya 4 Dokumen
Administrasi penyusunan Dokumen Rencana Kerja Dokumen Perencanaan RPIMD, RKPD,
Koordinasi dan Anggaran Perubahan dan Anggaran yang Usulan Program
Penyusunan terdiri dari : Dokumen dan Kegiatan
Dokumen RKA - Rencana Kerja Anggaran | Dinas
SKPD (RKA)/ penyusunan Kehutanan dan
Dokumen Rencana Kerja | UPTD Dinas
Anggaran Perubahan Kehutanan
2 | Terlaksananya Penyusunan Dokumen Pelaksanaan Teranalisanya 4 Dokumen
Administrasi Anggaran (DPA) / Perubahan (Tahunan). Dokumen Perencanaan | RPJMD, RKPD,
Koordinasi dan dan Anggaran yang Usulan Program
Penyusunan terdiri dari : Penyusunan | dan Kegiatan
Dokumen DPA - Dokumen Pelaksanaan Dinas
SKPD Anggaran (DPA) / Kehutanan dan
Perubahan (Tahunan). UPTD Dinas
Kehutanan
3 Terlaksananya Laporan Pembinaan, Pengawasan dan Terealisasinya 3 Laporan | DPA, Laporan
Penyusunan Pengendalian Pelaksanaan DBH SDA DR kegiatan pembinaan, DBH SDA DR
Laporan Kegiatan | yang di analisa pengawasan dan Pelaksanaan
Pembinaan, Laporan Evaluasi Semester I dan Semester | laporan pengendalian Bidang dan
Pengawasan dan IT Program DBH SDA DR yang di analisa (angka absolut) UPTD Dinas
Pengendalian Kehutanan
(DBH SDA DR)

Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Irm

Jhs_

ni Fauzi

NIP. 19800930 200003 1 005




1. Nama Unit Organisasi

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
3. Tugas

pelaporan

4, Fungsi R

Anggaran untuk dianalisa

Menganalisa Dokumen Penyesuaian Perencanaan Program dan serta

Menyiapkan Bahan Penyusunan Perencanaan Program, Kegiatan dan

2. Menyiapkan bahan penyusunan laporan pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan kegiatan untuk dianalisa

5. Indikator Kinerja Utama :

No. Sa;:;?antas:b Indikato Kinerja Utama Cara Perhitungan Sumber Data

1 Terlaksananya Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Terealisasinya 2 Laporan | Laporan
Koordinasi dan Pemerintah (LKjIP) berdasarkan analisa laporan pengendalian Pelaksanaan
Penyusunan laporan untuk bahan pertanggungjawaban | dan evaluasi Kegiatan Bidang
Laporan Capaian penyelenggaraan OPD. pelaksanaan kegiatan dan UPTD Dinas
I(inerja dan o Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan yang terdiri dari : LIGIP, | Kehutanan
Ikhtisar Realisasi | paerah (LPPD) berdasarkan analisa laporan | LPPP
Kinerja SKPD untuk bahan pertanggung jawaban

penyelenggaraan OPD.

2 | Terlaksananya Laporan Evaluasi TEPRA (Perbulan) Terealisasinya 16 DPA, Laporan
Evaluasi Kinerja Laporan laporan TEPRA, Laporan
Perangkat Daerah Laporan Evaluasi Rencana Kerja (Renja) pengendalian dan Pelaksanaan

Perubahan Dinas Kehutanan Provinsi evaluasi pelaksanaan | Kegiatan Bidang

Kalimantan Timur. kegiatan yang terdiri dan UPTD Dinas
dari : EVALUASI RENJA, | Kehutanan
TEPRA

Analis Peren

n .
NIP. 19800825 201402 1 001




1. Nama Unit Organisasi

2. Jabatan

3. Tugas
pelaporan

4. Fungsi

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Menganalisa Dokumen Penyesuaian Perencanaan Program dan serta

1. Menyiapkan Bahan Penyusunan Perencanaan Program, Kegiatan dan

Anggaran untuk dianalisa

2. Menyiapkan bahan penyusunan

pelaksanaan kegiatan untuk dianalisa

5. Indikator Kinerja Utama :

laporan pengendalian dan evaluasi

No. Sa;:;?ant aSnub Indikato Kinerja Utama Cara Perhitungan Sumber Data
1 Terlaksananya Rencana Kerja (RENJA) Tahunan OPD Teranalisanya 4 Dokumen
Administrasi Dinas Kehutanan Prov. Kaltim Dokumen Perencanaan RPIMD, RKPD,
Terhadap Rencana Kerja Perubahan (RENJA-P) dan Anggaran yang Usulan Program
Dokumen Tahunan OPD Dinas Kehutanan Prov. terdiri dari : Restra & dan Kegiatan
Perencanaan Kaltim Review Renstra, Renja & | Dinas
Perangkat Daerah | Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Dinas Renja Perubahan, ROK, | Kehutanan dan
Kehutanan serta Perjanjian Kinerja (PK) Perjanjian Kinerja. UPTD Dinas
UPTD lingkup Dinas Kehutanan Prov. Kehutanan
Kaltim.
Dokumen ROK
2 Terlaksananya Penilaian Mandiri Penyelenggaraan Sistem | Terealisasinya 1 Laporan | Laporan
Koordinasi dan Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) laporan pengendalian Pelaksanaan
Penyusunan dan evaluasi Kegiatan Bidang
Laporan Capaian pelaksanaan kegiatan dan UPTD Dinas
Kinerja dan yang terdiri dari : SPIP Kehutanan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Analis Perencanaan, Evaluasj dan Pelaporan

riwi

NIP. 19780603 200003 1 002




1. Nama Unit Organisasi

2. Jabatan
3. Tugas

4. Fungsi

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur

Pengadministrasi Perencanaan Program

Mengadministrasikan dokumen penyusunan perencanaan program dan

kegiatan serta pelaporan

1. mengadministrasikan bahan penyusunan dokumen perencanaan dan

agaran untuk dianalisa

2. Mengadministrasikan bahan penyusunan

evaluasi pelaksanaan kegiatan untuk dianalisa

5. Indikator Kinerja Utama :

laporan pengendalian dan

No. | Sasaran Sub Kegiatan Indikato Kinerja Utama Cara Perhitungan Sumber Data
1 Terlaksananya Dokumen ROK Teradministrasinya 1 Dokumen
Administrasi Terhadap Dokumen Perencanaan | RPJMD, RKPD,
Dokumen Perencanaan dan Anggaran ROK Usulan Program
Perangkat Daerah dan Kegiatan
Dinas
Kehutanan dan
UPTD Dinas
Kehutanan
2 | Terlaksananya Dokumen Rencana Kerja Anggaran (RKA)/ | Teradministrasinya 4 Dokumen

Administrasi Koordinasi
dan Penyusunan

penyusunan Dokumen Rencana Kerja
Anggaran Perubahan

Dokumen Perencanaan
dan Anggaran yang

RPIMD, RKPD,
Usulan Program

Dokumen RKA — SKPD terdiri dari : Dokumen dan Kegiatan
Rencana Kerja Anggaran | Dinas
(RKA)/ penyusunan Kehutanan dan
Dokumen Rencana Kerja | UPTD Dinas
Anggaran Perubahan Kehutanan
3 | Terlaksananya Penyusunan Dokumen Pelaksanaan Teradministrasinya 4 Dokumen
Administrasi Koordinasi | Anggaran (DPA) / Perubahan (Tahunan). Dokumen Perencanaan | RPJMD, RKPD,
dan Penyusunan dan Anggaran yang Usulan Program
Dokumen DPA — SKPD terdiri dari : Penyusunan | dan Kegiatan
Dokumen Pelaksanaan Dinas
Anggaran (DPA) / Kehutanan dan
Perubahan (Tahunan). UPTD Dinas
Kehutanan
4 Terlaksananya Penilaian Mandiri Penyelenggaraan Sistem Terealisasinya 1 Laporan | Laporan
Koordinasi dan Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) laporan pengendalian Pelaksanaan
Penyusunan Laporan dan evaluasi SPIP Kegiatan Bidang
Capaian Kinerja dan dan UPTD Dinas
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kehutanan
SKPD
5 Terlaksananya Evaluasi | Laporan Evaluasi TEPRA (Perbulan) Terealisasinya 12 DPA, Laporan
Kinerja Perangkat laporan TEPRA TEPRA, Laporan
Daerah Pelaksanaan
Kegiatan Bidang
dan UPTD Dinas
Kehutanan

1005




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

1. Perangkat Daerah Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Kepala Sub Bagian Umum
3. Tugas Melakukan pengelolaan administrasi umum, kepegawaian, ketatalaksanaan, pemeliharaan, hukum, kehumasan, pengaduan masyarakat dan
4. Fungsi pelaporan
Pengelolaan urusan tata usaha, rumah tangga, kearsipan, dokumentasi, kepegawaian serta hubungan Masyarakat.
5. Indikator Kinerja Utama
No. | Sasaran/Kinerja Utama Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Cara Perhitungan Sumber Data
1 2 3 4 5 6 T
1. Meningkatnya Administrasi | Tercapainya Pengadaan Pakaian Stel Akan meningkatkan kedisiplinan | Jumlah Pakaian Dinas Beserta | Daftar pengadaaan pakaian
Kepegawaian Perangkat | Dinas beserta Atribut pegawai terutama untuk | Atribut  Kelengkapannya yang
Daerah kelengkapannya keseragaman sudah jadi
Tercapainya ASN mengikuti | Orang Meningkatkan kemampuan ASN | Jumlah ASN yang mengikuti bimtek | Laporan hasil kegiatan
Bimbingan Teknis Bimtek
Tercapainya Manajemen ASN Dokumen | Agar tertib administrasi | Jumlah pengusulan Pangkat, KGB, | Simpeg Provinsi
kepegawaian dalam | Diklat, Satya Lancana, ljin Belajar, | Kalimantan Timur
pengusulannya Mutasi, Karpeg/Karsu, dil yang
diajukan
2. | Meningkatnya Administrasi | Terlaksananya pelaksanaan Paket Terpenuhinya penyediaan | Jumlah penyediaan peralatan dan | Daftar pengadaan/
Umum Perangkat Daerah | penyediaan peralatan dan peralatan dan perlengkapan | perlengkapan kantor pembelian barang (SPJ)
perlengkapan kantor kantor
Tercapainya penyediaan Buah Pemenuhan peralatan rumah | Jumlah penyediaan peralatan | Daftar pengadaan/
peralatan Rumah Tangga tanggga setiap bulan rumah tangga pembelian barang (SPJ)
Tercapainya Penyediaan barang | Lembar | Terpenuhinya barang cetakan | Jumlah Barang Cetak dan | Daftar pengadaan/
cetakan dan Penggandaan dan penggandaan kantor penggandaan pembelian barang (SPJ)
Tersedianya bahan bacaan dan | Eksempl | Pemenuhan bahan bacaan dan | Jumlah bahan bacaan dan | Daftar pengadaan/
peraturan perundang-undangan ar peraturan perundang-undangan peraturan perundang-undangan pembelian barang (SPJ)
Tercapainya  penyelenggaraan | Laporan | Akan terselenggaranya rapat- | Jumlah Perjalanan Dinas dan porsi Laporan Perjalanan dinas
rapat koordinasi & Konsultasi rapat, koordinasi dan konsultasi | makanan dan minum rapat yang | dan Daftar pengadaan/
SKPD SKPD terealisasi pembelian barang (SPJ)
3. Meningkatnya Pengadaan | Tercapainya Pengadaan Unit Optimalisasi pemenuhan sarana | Jumlah unit pengadaan peralatan | Laporan Barang  Milik
BMD Penunjang Urusan | Peralatan dan mesin lainnya dan prasarana dan mesin lainnya Daerah Perangkat Daerah
Pemerintah Daerah




2 3 4 5 6 7
Meningkatnya Penyediaan | Tercapainya Penyediaan Jasa Kali Agar pelayanan surat menyurat | Jumlah jasa paket pengiriman Agenda Surat masuk dan
Jasa Penunjang Urusan | Surat Menyurat tertib administrasi surat keluar
Pemerintahan Daerah Tercapainya penyediaan jasa | Laporan | Terpenuhinya penyediaan jasa | Jumlah penyediaan jasa | SPJ setiap bulan

komunikasi, Sumber Daya Air komunikasi, sumber daya air dan | komunikasi, Sumber Daya Air dan
dan listrik listrik Listrik
Tercapainya Penyediaan Jasa | Dokumen | Agar administrasi kepegawaian/ | Jumlah penyediaan jasa pelayanan | Surat Keputusan
Pelayanan Umum Kantor arsip data kepegawaian tertata | umum kantor pengangkatan tenaga
dengan rapi kontrak dan keamanan
Meningkatnya Tercapainya Penyediaan Jasa Unit Agar kendaraan dinas jabatan | Jumlah unit Jasa Pemeliharaan, | Daftar inventarisir barang
Pemeliharaan BMD | Pemeliharaan,Biaya terpelihara dan terinventarisir | Biaya Pemeliharaan dan Pajak | (kendaraan dinas jabatan)
Penunjang Urusan | Pemeliharaan dan Pajak dengan baik Kendaraan Perorangan Dinas atau
Pemerintahan Daerah Kendaraan Perorangan Dinas / Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Dinas Jabatan
Tercapainya Penyediaan Jasa Unit Agar kendaraan dinas | Jumlah Unit Penyediaan Jasa | Daftar inventarisir barang
Pemeliharaan,biaya operasional atau lapangan | Pemeliharaan, biaya pemeliharaan, | (kendaraan dinas
Pemeliharaan, Pajak dan terpelihara dan terinventarisir | pajagk dan kendaraan dinas | operasional atau lapangan)
Perizinan  kendaraan dinas dengan baik operasional atau lapangan
Operasional atau lapangan
Tercapainya Pemeliharaan Unit Agar peralatan dan mesin | Jumlah bulan Pemeliharaan | Daftar inventarisir barang
Peralatan dan mesin lainnya terpelihara dan terinventarisir | Peralatan dan mesin lainnya (peralatan dan mesin)
dengan baik
Tercapainya Pemeliharaan / Unit Agar sarana dan prasarana | Jumlah unit Pemeliharaan/ | Daftar inventarisir barang

Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
bangunan lainnya

Gedung kantor terpelihara dan
terinventarisir dengan baik

Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
lainnya

(sarana dan prasaranan
Gedung kantor atau
bangunan)

H. Nuzul Rgkhman, SH.

NIP 196911

1992031008




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IK1) 2024

1. Nama Unit Organisasi : Dinas Kehutanan Prov. Kaltim
2. Jabatan : Pengelola Surat
3. Tugas : Mengumpulkan surat- surat kedinasan
4.  Fungsi : melaksanakan pengetikan surat dinas dan SPT
5.  Indikator Kinerja Individu : 1. Mengetik Surat Perintah Tugas
2. Mengetik Surat Dinas
3. Membuat Naskah Dinas
4. Membuat Rekapan Perjalanan Dinas
NO. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja individu Cara Perhitungan Sumber Data

Jumlah Surat Perintah Tugas Yang
Diketik

Terpenuhinya 4500 SPT

Aplikasi Srikandi
dan Sida

Terketik dan tercatatnya Naskah Dinas dan [Jumlah Surat Dinas atau Surat Keluar
Surat Keluar

Terpenuhinya 50 Surat
Dinas / Surat Keluar

Aplikasi Srikandi

Jumlah Naskah Dinas (SPT & Surat
Keluar) yang di input

Terpenuhinya 5000
Naskah Dinas

Aplikasi Srikandi

Terekapnya Perjalanan Dinas Pegawai

Jumlah Rekapan Perjalanan Dinas
Pegawai

Terpenuhinya 120
Rekapan Perjalanan
Dinas

Laporan Rekapan
Perjalanan Dinas

Pengelol

rat

Dwi Sulistiowati, S.E
NIP. 197901302008012012




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) 2024

1. Nama Unit Organisasi : Dinas Kehutanan Prov. Kaltim
2. Jabatan : Pengadministrasi Persuratan
3.  Tugas : Mengumpulkan surat masuk dan surat keluar
4. Fungsi : melakukan pengadministrasian surat masuk dan surat keluar
5. Indikator Kinerja Individu : 1. Mengagendakan surat masuk dan surat kelaur
2. Melaksanakan kegiatan KSDAE
NO. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Individu Cara Perhitungan Sumber Data
Jumlah surat masuk Terpenuhinya 5000 Surat Masuk Aplikasi Srikandi
1 | Terwujudnya tertib administrasi |Jumlah surat yang diklasifikasi Terlaksananya 5000 Surat terklasifikasi Sucat Masuk dan

surat masuk

Surat Keluar

Jumlah surat masuk dan surat keluar

Terlaksananya 7000 Surat Masuk dan Surat  |Aplikasi Srikandi

Keluar

dan E surat

NIP.

Analis Tata Usaha

¢

Hj. Arnani, SE
196906122000032007




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) 2024

1. Nama Unit Organisasi
2. Jabatan

3. Tugas

4. Fungsi

5. Indikator Kinerja Individu :

Dinas Kehutanan Provinsi Kaimantan Timur

Pengadministrasi sarana dan Prasarana

Melaksanakan pengelolaan Barang Milik Daerah

1. Mengumpulkan data Rencana Kebutuhan Barang Milik
Daerah (RKBMD) dan Rencana Kebutuhan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah (RKPBMD)

2. Menyiapkan bahan penyusunan laporan realisasi
anggaran secara berkala

No.

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Individu

Cara Perhitungan

Sumber Data

Terlaksananya
Kegiatan Administrasi
Umum

Tersedianya
laporan Kebutuhan
Barang Milik
Daerah dan
laporan Kebutuhan
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah

Jumlah laporan
Kebutuhan Barang Milik
Daerah dan laporan
Kebutuhan
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah

Dokumen usulan
rencana kebutuhan
barang

Tersedianya
laporan rencana
kerja dan
anggaran Sub
Bagian Umum

Jumlah laporan rencana
kerja dan anggaran Sub
Bagian Umum

Data rencana kerja
dan anggaran (RKA)
Sub Bagian Umum

Jumlah dokumen
rencana anggaran,
anggaran kas
murni dan
perubahan yang
akan di entry

Jumlah dokumen
rencana anggaran,
anggaran kas murni dan
perubahan yang akan di
entry

Data rencana
anggaran kas murni
dan perubahan
pada kegiatan Sub
Bagian Umum

Jumlah dokumen
realisasi anggaran
bulanan, triwulan,
semester, dan
tahunan

Jumlah dokumen
realisasi anggaran
bulanan, triwulan,
semester, dan tahunan

Data realisasi
anggaran setiap
periode pada
kegiatan Sub
Bagian Umum

Pengadministrasi Sarana Dan Prasarana,

Yolanda Andr iné Noor

Pengatur Tk. |
NIP. 198007012009012001
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